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(प्रारम्भिक छलफल र सझुावको लागि तयार िररएको मस्यौदा) 

(गमगतिः २०८१/०७/११ सभमको अद्यावगिक) 
 

गसफाररस सगमगतबाट स्वीकृत गमगत ……….. 

 

बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन आयोि र सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोिको अध्यक्ष तथा 
सदस्यको नाम गसफाररस सभबन्िी छनौट प्रक्रिया, २०८१  

 

प्रस्तावनािः बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन, सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोि ऐन, २०७१ को 
दफा ३ को उपदफा (५) को प्रयोजनको लागि सोही ऐनको दफा ३ को उपदफा (३) बमोम्जम 
िठित गसफाररस सगमगतले बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन आयोि र सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप 
आयोिको अध्यक्ष तथा सदस्यको नाम छनौट िरी गसफाररस िनन देहायको प्रक्रिया गनिानरण िरेको 
छ। 

 

पररच्छेद-१ 

प्रारम्भिक 

१. संम्क्षप् त नाम र प्रारभििः (१) यस प्रक्रियाको नाम "बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन आयोि 
र सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोिको अध्यक्ष तथा सदस्यको नाम गसफाररस सभबन्िी 
छनौट प्रक्रिया, २०८१"  रहेको छ। 

   (२) यो प्रक्रिया गसफाररस सगमगतले स्वीकृत िरेको गमगत देम्ि प्रारभि हनुछे। 

२. पररिाषािः क्रवषय वा प्रसंिले अको अथन नलािेमा यस प्रक्रियामा,- 
(क)  "अध्यक्ष" ि्ाले सगमगतको अध्यक्ष सभझन ुपछन। 

(ि) "आयोि" ि्ाले ऐनको दफा ३ बमोम्जम ििन हनुे बेपत्ता पाररएका व्यम्िको 
छानगबन आयोि र सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोि सभझन ुपछन। 

(ि)  "ऐन" ि्ाले बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन, सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप 
आयोि ऐन, २०७१ सभझन ुपछन। 

(घ) “पदागिकारी” ि्ाले गसफाररस सगमगतको अध्यक्ष वा सदस्य सभझन ुपछन।  

(ङ)  "मन्रालय" ि्ाले कानून, न्याय तथा संसदीय मागमला मन्रालय सभझन ुपछन। 

(च)  "सम्चवालय" ि्ाले सगमगतको सम्चवालय सभझन ुपछन। 

(छ)  “सदस्य” ि्ाले सगमगतको सदस्य सभझन ुपछन। 

(ज)  "सगमगत" ि्ाले ऐनको दफा ३ को उपदफा (३) बमोम्जम िठित गसफाररस 
सगमगत सभझन ुपछन। 
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पररच्छेद-२ 

सगमगतको बैिक सभबन्िी कायनक्रवगि 

३. सगमगतको बैिकिः (१) सगमगतको बैिक आवश्यकतानसुार बस्नेछ। 

   (२) सगमगतको बैिक अध्यक्षले तोकेको स्थान, गमगत र समयमा बस्नेछ। 

 (३) सगमगतको कूल सदस्य संख्याको पचास प्रगतशतिन्दा बढी सदस्यहरु उपम्स्थत 
िएमा सगमगतको बैिकको लागि िणपूरक संख्या पिेुको मागननेछ। 

(४) उपदफा (३) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको िए तापगन कुनै पदागिकारी बैिकमा 
िौगतक रुपमा उपम्स्थत हनु नसक्न े िएमा त्यस्तो पदागिकारीलाई क्रवद्यतुीय (िच ुनअल) 
माध्यमबाट समेत बैिकमा उपम्स्थत िराउन सम्चवालयले आवश्यक व्यवस्था िनेछ। त्यसरी 
क्रवद्यतुीय (िच ुनअल) माध्यमबाट कुनै पदागिकारी बैिकमा सहिािी िएमा त्यस्तो पदागिकारी 
िौगतकरुपमा उपम्स्थत िए सरह मागननछे। 

 (५) सगमगतको बैिकको अध्यक्षता सगमगतको अध्यक्षले िनेछ र गनजको अनपुम्स्थगतमा 
बैिकमा उपम्स्थत सदस्यहरुमध्ये वररष्ठ सदस्यले िनेछ। 

 (६) सगमगतको बैिकमा बहमुतको राय मान्य हनुेछ र मत बराबर िएमा बैिकमा 
अध्यक्षता िने व्यम्िले गनणानयक मत ठदनेछ। 

 (७) सगमगतको बैिकको गनणनय अध्यक्षले प्रमाम्णत िनेछ। 

 (८) सगमगतले आवश्यक िानेमा सगमगतको काम कारबाहीसँि सभबम्न्ित क्रवषयका 
क्रवज्ञलाई सगमगतको बैिकमा आमन्रण िनन सक्नेछ। 

 (९) सगमगतको बैिक सभबन्िी अन्य कायनक्रवगि सगमगत आफैले गनिानरण िरे बमोम्जम 
हनुेछ। 

४. सगमगतको बजेट र कमनचारीिः सगमगतको लागि आवश्यक बजेट र कमनचारी मन्रालयले उपलब्ि 
िराउनेछ। 

५. सगमगतको सम्चवालयिः सगमगतको सम्चवालय मन्रालयमा रहनेछ। 

 

पररच्छेद-३ 

आयोिको अध्यक्ष तथा सदस्य गसफाररसको लागि छनौट प्रक्रिया 
६. आवेदन माि िनेिः (१) सगमगतले अध्यक्ष वा सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस हनु 

इच्छुक व्यम्िहरुलाई अनसूुची बमोम्जमको ढाँचामा सगमगतको सम्चवालयमा आवेदन ठदनको 
लागि कभतीमा सात ठदनको समय ठदई कुनै राक्रियस्तरको पगरकामा सूचना प्रकाशन िरी आवेदन 
माि िनुन पनेछ।  

   (२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा लेम्िएको िए तापगन सगमगतले आवश्यक िानेमा 
इच्छुक व्यम्िहरुलाई आवेदन ठदने समय आवश्यकतानसुार थप िनन सक्नेछ।  

(३) उपदफा (२) बमोम्जम समय थप िररएमा त्यसरी थक्रपएको समय समेत िलुाई 
कुनै राक्रियस्तरको पगरकामा सूचना प्रकाशन िनुन पनेछ। 
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(४) उपदफा (१) वा (३) बमोम्जम सूचना प्रकाशन िएपगछ आयोिको अध्यक्ष वा 
सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस हनु इच्छुक व्यम्िले सोही सूचनामा उम्ललम्ित 
अवगिगिर अनसूुची बमोम्जमको ढाँचामा अनसूुचीमा तोक्रकए बमोम्जमका क्रववरण तथा कािजात 
समेत संलग्न िरी आवेदन ठदन ुपनेछ। 

७. नामावली सावनजगनक िनन सक्नेिः सगमगतले दफा ६ बमोम्जम आवेदन प्राप्त िएका आवेदकको 
नामावली मन्रालय तथा आयोिको वेवसाइटमा प्रकाशन िरी सावनजगनक िनन सक्नछे।  

८. योग्य व्यम्िहरूको संम्क्षप्त सूची तयार िनेिः दफा ६ बमोम्जम प्राप् त आवेदन र सो साथ संलग्न 
कािजात तथा क्रववरणका आिारमा सगमगतले आयोिको अध्यक्ष तथा सदस्य पदमा गनयमु्िको 
लागि गसफाररस िनन ऐनको दफा ४ बमोम्जम योग्यता पिेुका तथा ऐनको दफा ५ बमोम्जम 
अयोग्य निएका व्यम्िहरु मध्येबाट योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त सूची तयार िनुन पनेछ। 

९. अन्य व्यम्ि वा संस्थाको गसफाररसमा वा सगमगत आफैले नाम सूचीकृत िनन सक्नेिः दफा ८ मा 
जनुसकैु कुरा लेम्िएको िए तापगन देहायको अवस्थामा सगमगतले ऐनको दफा ४ बमोम्जम 
योग्यता पिेुको र ऐनको दफा ५ बमोम्जम अयोग्य निएको व्यम्िहरुको नाम आयोिको अध्यक्ष 
वा सदस्य पदको लागि योग्य व्यम्िको रूपमा सूचीकृत िनन सक्नेछिः- 

(क) मानव अगिकारको के्षरमा कायनरत कुनै संस्थाले  ऐनको दफा ४ बमोम्जम 
योग्यता पिेुको र ऐनको दफा ५ बमोम्जम अयोग्य निएको व्यम्िहरुको 
नाम आयोिको अध्यक्ष वा सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि दफा ६ बमोम्जम 
प्रकाम्शत सूचनामा तोक्रकएको अवगि नाघेको पाँचठदनगिर सभबम्न्ित व्यम्िको 
सहमगत सक्रहत सगमगत समक्ष गसफाररस िरेमा, 

(ि) दफा ६ बमोम्जम आवेदन नठदएको वा िण्ड (क) बमोम्जम गसफाररस 
निएको िए तापगन ऐनको दफा ४ बमोम्जम योग्यता िएको र ऐनको दफा 
५ बमोम्जम अयोग्य निएको कुनै व्यम्िको क्रवम्शष्ट योग्यता र अनिुवको 
आिारमा गनजको नाम योग्य व्यम्िको संम्क्षप्त सूचीमा सूचीकृत िनन आवश्यक 
छ ि्े लािेमा त्यस्तो व्यम्िसँि परामशन िरी सगमगतले त्यस्तो व्यम्िको 
नाम सूचीकृत िनन सक्नेछ। 

१०. योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त सूची प्रकाशन िनेिः (१) दफा ८ र ९ बमोम्जम सगमगतले आयोिको 
अध्यक्ष वा सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस िनन तयार िरेको योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त 
सूची ऐनको दफा ३ को उपदफा (५) को िण्ड (क) बमोम्जम सावनजगनक प्रगतक्रियाको लागि 
कुनै राक्रिय स्तरको दैगनक पगरकामा प्रकाशन िनुन पनेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोम्जमको संम्क्षप्त सूची प्रकाशन िने प्रयोजनको लागि सगमगतले 
ऐनको अिीनमा रही योग्य व्यम्ि मूलयाङ्कनका आिारहरू गनिानरण िरी सोही बमोम्जम सूची 
प्रकाशन िनन सक्नेछ।  

११. प्रगतक्रिया ठदन सक्नेिः (१) दफा १० बमोम्जम प्रकाम्शत योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त सूचीमा नाम 
समावेश िएका व्यम्िहरुको बारेमा कसैको कुनै प्रगतक्रिया िए त्यस्तो सूचना प्रकाशन िएको 
गमगतले पाँच ठदनगिर सगमगतको सम्चवालयमा आफ्नो प्रगतक्रिया पेश िनन सक्नेछ। 
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   (२) आयोिको अध्यक्ष तथा सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस िदान सगमगतले 
उपदफा (१) बमोम्जम पनन आएको प्रगतक्रियालाई िम्भिरतापूवनक अध्ययन तथा मनन िनुन 
पनेछ। 

१२. छलफल िनन सक्नेिः अध्यक्ष तथा सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस िनुन अम्घ सगमगतले 
आवश्यकता अनसुार सरोकारवाला तथा सगमगतले उपयिु सभझेको व्यम्ि वा संस्थाका 
प्रगतगनगिहरुसँि आवश्यक छलफल िनन सक्नेछ। 

१३. प्रस्ततुीकरण िनुन पनेिः  दफा १० बमोम्जम योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त सूचीमा समावेश िएका 
व्यम्िलाई सगमगतले प्रस्ततुीकरण िनन तथा सगमगतले आवश्यक िानेका अन्य कुनै कायन िनन 
लिाउन सक्नेछ।  

१४. नाम गसफाररस िनेिः (१) दफा ८ र ९ बमोम्जम योग्य व्यम्िहरुको संम्क्षप्त सूचीमा सूचीकृत 
िएका व्यम्िहरुमध्येबाट सगमगतले ऐनको दफा ३ को उपदफा (२) बमोम्जम गनिानररत संख्यामा 
ऐनको दफा ३ को उपदफा (७) बमोम्जम बढीमा दईु मक्रहना गिर आयोिको अध्यक्ष तथा 
सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि नेपाल सरकार समक्ष गसफाररस िनेछ। 

        (२) उपदफा (१) बमोम्जम गसफाररस िदान सगमगतले गसफाररस िररने व्यम्िको योग्यता 
र अनिुवबाट गनजले आयोिलाई ठदन सक्ने योिदानलाई समेत क्रवचार िरी गसफाररस िनुन 
पनेछ। 
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अनसूुची 
(दफा ६ सँि सभबम्न्ित) 

अध्यक्ष।सदस्य पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस िरी पाउन सगमगत समक्ष पेश िने आवेदनको 
ढाँचा 

 

श्री बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन आयोि र सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोिको 
अध्यक्ष तथा सदस्यको गनयमु्िको लागि िठित गसफाररस सगमगत,  

गसंहदरबार, कािमाडौं।  

क्रवषयिः आवेदन सभबन्िमा। 

 

उपरोि सभबन्िमा त्यस सगमगतबाट गमगत २०८१ साल .....मक्रहना.....िते.............. पगरकामा 
प्रकाम्शत सावनजगनक सूचना बमोम्जम बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन आयोि।सत्य गनरुपण तथा 
मेलगमलाप आयोिको ................. (अध्यक्ष वा सदस्य कुन पदमा गसफाररस हनु चाहेको हो उललेि 
िने) पदमा गनयमु्ि िई म्जभमेवारी सभहालने मलाई इच्छा िएको र बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन, 

सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोि ऐन, २०७१ को दफा ४ बमोम्जम योग्यता पिेुको र दफा ५ 
बमोम्जम अयोग्य निएको हुँदा आयोिको अध्यक्ष।सदस्यको पदमा गनयमु्िको लागि गसफाररस िरी 
पाउन देहाय बमोम्जमको क्रववरण िलुाई यो आवेदन पेश िरेको छु। 

 

१. पूरा नाम थरिः  ........................ (नािररकता बमोम्जमको नाम थर उललेि िने) 
२ िेिानािः  

(क)  स्थायी िेिानािः   

 म्जलला ................... न.पा।िा.पा. .................    वडा नं. ........  

 टोल ...........   घर नं. .... 
(ि)  हालको िेिानािः  

 म्जलला ................... न.पा।िा.पा. .................    वडा नं. ........  

 टोल ...........   घर नं. ....   सभपकन  नं. ...... 
३. गनयमु्िको लागि गसफाररस हनु चाहेको आयोिको नामिः (बेपत्ता पाररएका व्यम्िको छानगबन 

आयोि वा सत्य गनरुपण तथा मेलगमलाप आयोि मध्ये कुन आयोिमा चाहेको हो स्पष्ट 
िलुाउने)  

४. गनयमु्िको लागि गसफाररस हनु चाहेको पदिः 
  (क)   अध्यक्ष         (ि)    सदस्य  (ि) दवैु  

५. दवैु पद रोजेको िएमा प्राथगमकतािम उललेि िनेिः– 

६. हाल कुनै सरकारी वा सावनजगनक सेवाको पदमा बहाल िइरहेको िएिः– 

(क)   कायानलयको नामिः 
(ि) बहाल रहेको पदिः 
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(ि) बहाल िएको गमगतिः  

७. कुनै सरकारी वा सावनजगनक सेवाको पदबाट अवकाश प्राप्त व्यम्ि िएिः- 
(क)   अवकाश प्राप्त िरेको कायानलयको नामिः  

(ि) अवकाश हुदँाको पदिः 
(ि) अवकाश प्राप्त गमगतिः  

८. देहायको क्रववरण यसैसाथ संलग्न िरेको छुिः- 
(क) जन्मगमगत, शैम्क्षक योग्यता, अनिुव सक्रहत वैयम्िक क्रववरण ( BIO-Data दईु पषृ्ठमा 

नबढाई), 
(ि) आफू गनयिु हनु चाहेको पदसँि सभबम्न्ित कायन अनिुव र सो सँि गमलदो क्षरेमा 

आफूले िरेको योिदानको संम्क्षप्त क्रववरण (पाँचसय शब्दमा नबढाई),  

(ि) गनयिु हनु चाहेको पदमा गनयमु्ि िएको अवस्थामा आफूले िनन सक्ने योिदान र 
रणनीगत (पाँचसय शब्दमा नबढाई), 

(घ) सङ्क्िमणकालीन न्यायसँि सभबम्न्ित क्रवषयमा कुनै अध्ययन वा अनसुन्िान िरेको 
िए त्यस्तो अनसुन्िानको कृगत। 


