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   सदस्य                                                       सदस्य
[image: image6.jpg]



                          श्री निर्मला अधिकारी भट्टराई
                                                                                           सचिव      
पहिलो कार्यकालका पदाधिकारीहरू:

	पदाधिकारीको नाम
	पद
	ठेगाना

	श्री सूर्यकिरण गुरुङ
	अध्यक्ष
	काठमाण्डौ

	श्री लिला उदासी खनाल
	सदस्य
	झापा

	डा. श्रीकृष्ण सुवेदी
	सदस्य
	प्यूठान 

	डा. माधवी भट्ट पराजुली
	सदस्य
	काठमाण्डौ

	श्री मञ्चलाकुमारी झा
	सदस्य
	महोत्तरी


दोस्रो कार्यकालका पदाधिकारीहरू:
	पदाधिकारीको नाम
	पद
	ठेगाना

	श्री गणेश दत्त भट्ट
	अध्यक्ष
	कैलाली

	श्री प्रचण्डराज प्रधान
	सदस्य
	काभ्रेपलाञ्चोक

	डा. गोविन्द गौतम
	सदस्य
	दाङ

	श्री मन दहाल
	सदस्य
	मोरङ

	श्री विष्णु पोख्रेल
	सदस्य
	बर्दिया


आयोगका हाल सम्मका सचिवहरु:
	सि.नं.
	नाम थर
	पद
	आयोगमा हाजिर भएको समय

	
	
	
	देखि 
	सम्म

	1.
	श्री नरेन्द्रमान श्रेष्ठ
	सचिव
	2071-01-01
	

	2.
	श्री मणिराम ओझा
	सचिव
	2073-04-12
	2075-01-01

	3.
	श्री भुपेन्द्र प्रसाद पौडयाल
	सचिव
	2074-12-30
	2075-04-12

	4.
	श्री ऋषि राज भण्डारी
	सचिव
	2076-01-19
	2077-02-28

	5.
	श्री उदयराज सापकोटा
	सचिव
	2077-02-29
	2077-12-05

	6.
	श्री तोयानाथ अधिकारी
	सचिव
	2077-12-08
	2080-05-21

	7.
	श्री फणिन्द्र गौतम
	सचिव
	2080-05-25
	2081-01-13


	8.
	श्री उदयराज सापकोटा
	सचिव
	2080-12-14
	2081-04-23

	9.
	श्री आलोक चन्द्र श्रेष्ठ
	सचिव
	2081-04-23
	2081-08-27

	10.
	श्री पाराश्‍वर ढुङ्गाना
	सचिव
	2081-09-01
	2082-03-04

	11.
	श्री निर्मला अधिकारी भट्टराई
	सचिव
	2082-03-04 (का.मु)
2082-04-18 (सचिव)
	हालसम्म


मन्तव्य
[image: image7.jpg]



सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा भएका  मानव अधिकारको उल्लंघन र मानव अधिकारको  गम्भीर उल्लंघन सम्बन्धी घटना र त्यस्तो घटनामा संलग्न व्यक्तिको बारेमा सत्य अन्वेषण तथा छानविन गरी वास्तविक तथ्य जनसमक्ष ल्याउने, पीडक र पीडितबिच मेलमिलाप गराउने, पीडितलाई परिपूरणको व्यवस्थाका साथै त्यस्तो घटनासँग गम्भिर अपराधमा संलग्न व्यक्तिलाई कानुनी कारवाहीको लागि सिफारिस गर्ने मुख्य जिम्मेवारीका लागि नेपालको अन्तरिम संविधान, 2063 तथा वि.सं. 2063 मङ्सिर 5 गते नेपाल सरकार र तत्कालिन नेपाल कम्युनिष्ट पार्टी (माओवादी) बीच भएको विस्तृत शान्ति सम्झौता अनुसार बेपत्ता पारिएका व्यक्तिका छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 बमोजिम उच्च स्तरीय सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग गठन भएको विदितै छ।यस अघि गठन भएका 2 वटा आयोगबाट ऐनले परिकल्पना गरे वमोजिमको महत्त्वपूर्ण कार्यहरु सम्पन्न भएको भएतापनि कार्य सम्पन्न बाँकी रहेको हुँदा संक्रमणकालीन न्यायलाई टुंगोमा पुर्‍याउनको लागि नेपाल सरकारको मिति 2082 बैशाख 31 को निर्णय वमोजिम हालको आयोग गठन भई कार्य सम्पादन गरिरहेको छ।
यस आयोगबाट स‌म्पादन हुने कार्यहरु कार्ययोजना सहित अगाडी बढिरहेका छन्। उजुरी निवेदनहरुका सम्बन्धमा आयोगबाट अनुसन्धान  तथा छानवीन गर्ने कार्यलाई प्रभावकारी रुपमा अगाडी बढाउन 4 वर्षे रणनीतिक योजना तयारी गरी सो कार्यान्वयनको लागि कार्ययोजना बनाएर अगाडि बढ्ने तयारी भएको छ। आयोगमा विचाराधिन रहेका उजुरी निवेदनको विषयमा समयमा नै अनुसन्धान, छानविन तथा सत्य अन्वेषण गरी सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप र दोषीलाई कानूनी कारवाहीको लागि नेपाल सरकारलाई सिफारिस गर्ने कार्यमा आयोग क्रियाशिल रहेको छ। आजको युग सूचना तथा सञ्चारको  युग हो। त्यस‌कारण सूचनाका नयाँ प्रविधि, कृतिम वुद्धिमत्ता समेतको उपयोग गर्दै आयोगको कामकारवाहीलाई थप सक्रिय र प्रभावकारी बनाउन जरुरी छ। यस वार्षिक प्रतिवेदनमा आ.व.2081/82 मा आयोगले सम्पादन गरेका कार्यहरूको प्रगति समेटिएका छन्।
अन्त्यमा, यो वार्षिक प्रतिवेदन तयार पार्न जिम्मेवारी बहन गर्नुहुने प्रतिवेदन तयारी समिति एवं यस कार्यमा सक्रियताका साथ सहभागी हुने आयोगका सबै पदाधिकारी तथा कर्मचारीहरूमा हार्दिक धन्यवाद ज्ञापन गर्दछु।
महेश थापा
अध्यक्ष
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मन्तव्य
सम्वत् २०५२ साल फाल्गुण १ गतेदेखि २०६३ साल मंसिर ५ गतेसम्म राज्य पक्ष र तत्कालिन नेपाल कम्युनिष्ट पार्टी (ने.क.पा. माओवादी) बीच भएको सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा मानव अधिकारको उल्लंघन तथा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लंघनका घटनाको सम्बन्धमा सत्य अन्वेषण गर्ने,  समाजमा मेलमिलापको वातावरण निर्माण गर्ने, परिपुरण, कानुनी कारवाहीको सिफारिस गर्ने समेतका उद्देश्यले बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१ वमोजिम उच्चस्तरीय सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग गठन गरिएको हो । विगतमा फरक समयमा दुई वटा आयोगहरु गठन भई केही कामहरु सुरुवात भए पनि आयोग गठनको उद्देश्य पुरा हुन नसक्दा नेपाल सरकारको मिति २०८२ बैशाख ३१ को निर्णय अनुसार वर्तमान आयोगको गठन भई कार्य प्रारम्भ गरेको अवस्था छ ।
यस आयोगमा विचाराधिन उजुरी निवेदनहरुको विषयमा छानवीन तथा सत्य अन्वेषण गरी समाजमा मेलमिलाप, परिपुरण, दोषीलाई कानूनी कारवाही, मानव अधिकारको गम्भिर उल्लंघनकर्तालाई अभियोजनको सिफारिस गर्दै पुन द्वन्द्व नदोहोरिने सुनिश्चितताको लागि नेपाल सरकारलाई सिफारिस समेत गर्ने मूल कार्यमा आयोग क्रियाशिल रहनु पर्दछ । न्यायको पर्खाईमा रहेका आम नागरिकमा वर्तमान आयोग गठन पश्चात आशाको सञ्चार भएपनि कार्यसम्पादनमा हुनसक्ने कुनैपनि विलम्बले सङ्क्रमणकालिन न्याय प्रतिको मुलुकको राष्ट्रिय तथा अन्तर्राष्ट्रिय छविमा प्रश्न उठ्ने मात्र होइन, पीडित र तिनका परिवारको आशा, विश्वास र भरोसा पनि डगमगाउन सक्दछ । तसर्थ, सिङ्गो आयोग रणनीतिक योजना तयार गरी निर्धारित समयावधिमा कार्य जिम्मेवारी पूरा गर्न खटिनुपर्ने आवश्यकता छ ।
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरूपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१(तेस्रो संशोधन) वमोजिम संक्रमणकालिन न्यायका बाँकी कामहरुलाई नतिजामूलक बनाई घटनाहरुको छानविन र अनुसन्धानमा संक्रमणकालिन न्यायको मान्य सिद्धान्तहरुको परिपालना गर्न तीनै तहका सरकार, राजनैतिक दल, अन्तराष्ट्रिय समुदाय, नागरिक समाज एवं पीडित सम्बद्ध संघ सस्था लगायत सबै सरोकारहरुको साझा प्रयास, प्रतिबद्धता आवश्यक रहेको छ।
अन्त्यमा, आयोगको उदेश्य एवं लक्ष्य अनुसारका कामकारवाहीलाई यथाशिघ्र सम्पन्न गर्न आयोग कटिबद्ध रुपमा लागेकै छ । आयोगका विचाराधिन उजुरीहरुको व्यवस्थापन, पीडितका गुनासाहरुलाई सम्बोधन गर्ने लगायतका कार्यमा गत वर्ष सम्पादन भएका कार्यका लगि आयोगका सम्पूर्ण कर्मचारीहरू एवं सुरक्षा पहरामा अहोरोत्र खटिने सुरक्षाकर्मीहरू प्रति धन्यवाद ज्ञापन गर्दछु । साथै आगामी वर्ष आयोगका कामलाई प्रभावकारी रुपमा कार्यान्वयन गरी संक्रमणकालिन न्यायलाई टुंगोमा पुर्‍याउने कार्यमा कर्मचारीहरुमा थप उर्जा प्राप्त हुन सकोस भन्ने शुभेच्छा समेत व्यक्त गर्दछु।
                                                        निर्मला अधिकारी भट्टराई
 सचिव
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11.
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33.
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34.
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2113. आयोगको  महाशाखा/इकाई अनुसार कार्यसम्पादन विवरण
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2814.1 नीतिगत तथा कानूनी समस्याहरु


2814.२   संस्थागत तथा संगठनात्मक
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31अनुसूचीहरु
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31क)
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33ख)
सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगका पदाधिकारी तथा कर्मचारीहरूको विवरणः


35अनुसूची -२ प्रदेश तथा जिल्लागत उजुरी / निवेदनको संख्या:


37अनुसूची-3 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (क) सम्बन्धी तामेलीमा राखिएका उजुरी / निवेदन सम्बन्धी विवरण:


38अनुसूची-4 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (घ) अनुसार ऐ. ऐन को 23 बमोजिम क्षतिपूर्ती, सुविधा वा सहुलियतका लागि नेपाल सरकार समक्ष सिफारिस गरिएका विवरण:


42अनुसूची-5 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (झ) अनुसार सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावली, 2072 को नियम 42 बमोजिम आयोगबाट उपलब्ध गराईएका पीडित परिचयपत्रसम्बन्धी विवरण:


43अनुसूची-6 प्रदेशगत रुपमा जम्मा उजुरी / निवेदनउपर भएका निर्णयहरु:


44अनुसूची –7 आयोगसँग सम्बन्धित कानूनहरूको सूची:


45अनुसूची –8 विषयगत आधारमा उजुरी / निवेदनहरुको विवरण:
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1. भूमिका
विश्वमा राजनीतिक व्यवस्था तथा संरचना परिवर्तनका सन्दर्भमा विभिन्न देशहरुमा सशस्त्र विद्रोह, युद्ध, द्वन्द्व तथा आमनरसंहारका घटनाहरू भएका छन्। यसको प्रत्यक्ष असर आम जनता त्यसमा पनि महिला बालबालिका तथा समाजमा तल्लो वर्ग बढी प्रभावित भएका छन्। द्वन्द्वका कारण देशको सामाजिक तथा आर्थिक विकासको श्रृङ्खला र साँस्कृतिक पक्ष तहसनहस भए। विकास निर्माणको गति र दिशा दुवै अवरुद्ध हुन पुगे भने राज्यका भौतिक संरचना, उद्योग, कलकारखाना क्षतविक्षत भई आम नागरिकको दैनिक जीवनयापन नै कष्टमय भए। 
नेपाल पनि यो परिदृश्यबाट अलग रहन सकेन। वि.स. २०५२ साल फागुन १ गते देखि लगभग दश वर्षसम्म राज्य र विद्रोही पक्षका बीचमा सशस्त्र संघर्ष भयो। उक्त सशस्त्र संघर्ष  व्यवस्थापनका लागि दुवै पक्षबीच २०६३ मङ्सिर ५ गते विस्तृत शान्ति सम्झौता गरियो। यसबाट सशस्त्र विद्रोहको अन्त्यसँगै नेपालको अन्तरिम संविधान, २०६३ जारी गरियो ।
दश वर्ष लामो सशस्त्र द्वन्द्वका क्रममा भएका मानवअधिकारको गम्भीर अपराधको उल्लघंन तथा मानवता विरुद्धका अपराध सम्बन्धी घटना र त्यस्तो घटनामा संलग्न व्यक्तिहरुका बारेमा सत्य अन्वेषण तथा छानबिन गरी वास्तविक तथ्य र जानकारी जनसमक्ष ल्याउन, समाजमा मेलमिलाप गराइ पारस्परिक सद्‍भाव तथा सहिष्णुताको भावना अभिवृद्धि गर्दै दिगोशान्ति र मेलमिलापको वातावरण निर्माण गर्न, पीडितलाई परिपूरण र क्षतिपूर्ति उपलब्ध गराउन तथा गम्भीर अपराधमा संलग्नलाई कानूनी कारवाही गरी समाजमा शान्ति स्थापनाको सोच समेत राखियो।
नेपालको अन्तरिम संविधान, 2063 को धारा ३३ मा सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा बेपत्ता पारिएका व्यक्तिहरुका सम्बन्धमा गठित छानविन आयोगको प्रतिवेदनका आधारमा पीडित परिवारहरुलाई राहत उपलब्ध गराउने तथा सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लघंन गर्ने तथा मानवता विरुद्धको अपराधमा संलग्न व्यक्तिहरुको बारेमा सत्य अन्वेषण गर्न र समाजमा मेलमिलापको वातावरणको निर्माण गर्न सत्यनिरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको गठन गर्ने उल्लेख भएकोमा वर्तमान नेपालको संविधानले पीडितहरुको आवश्यकता सम्बोधन गर्न ती बिषयलाई मौलिक हकको रुपमा व्यवस्था गरेको छ।
देशमा सुशासन र सामाजिक न्याय स्थापित गर्न तथा यस प्रकृतिका घटना भविष्यमा दोहोरिन नदिन नेपालको संक्रमणकालीन न्यायका कार्य सम्पादन हेतुले सत्य निरूपण तथा मेलमिलाप आयोगको स्थापना गरिएको छ। त्यसैले सङ्क्रमणकालीन न्याय सम्पादनको प्रक्रिया र कार्यमा आयोगको जिम्मेवारी र भूमिका अत्यन्त महत्व रहेको छ।

2. सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको गठन
नेपालको आर्थिक, सामाजिक तथा राजनीतिक व्यवस्थामा परिवर्तनको मागसहित नेपाल कम्युनिष्ट पार्टी माओवादीले २०५२ साल फाल्गुन १ गतेदेखि प्रारम्भ गरेको सशस्त्र द्वन्द्वलाई व्यवस्थापन गर्नका निम्ति नेपाल सरकार र नेपाल कम्युनिष्ट पार्टी माओवादीबीच २०६३ मंसिर ५ गते विस्तृत शान्ति सम्झौता सम्पन्न भएको थियो। सोही शान्ति सम्झौताको दफा ५.२.५ मा सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घन गर्ने तथा मानवताको विरुद्धको अपराधमा संलग्नहरूको बारेमा सत्य अन्वेषण गर्न र समाजमा मेलमिलापको वातावरण निर्माण गर्न आपसी सहमतिबाट उच्चस्तरीय सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको गठन गरिने उल्लेख भएको छ। यसरी राजनीतिक पृष्ठभूमिका आधारमा पनि उक्त द्वन्द्वको व्यवस्थापन गर्दै शान्ति कायम गर्न आयोगको गठन अनिवार्य र आवश्यक थियो।
नेपालको अन्तरिम संविधान, २०६३ को धारा ३३ (ध) मा सशस्त्र द्वन्दको क्रममा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घन गर्ने तथा मानवताविरुद्धको अपराधमा संलग्न व्यक्तिहरूको बारेमा सत्य अन्वेषण गर्न र समाजमा मेलमिलापको वातावरण निर्माण गर्न उच्चस्तरीय सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग गठन गर्ने उल्लेख भएको छ।नेपालको संविधानको धारा 304 को उप धारा 2 मा नेपाल अन्तरिम संविधान,2063 वमोजिमका शान्ति प्रक्रिया सम्बन्धी कार्यहरु यसै संविधान बमोजिम भए गरेको मानिनेछ भनि शान्ति प्रकृया सम्बन्धमा भएका कामकारवाहीलाई अनुमोदन गरेको छ।
माथि उल्लिखित राजनीतिक पृष्ठभूमि र नेपालको अन्तरिम संविधान, २०६३ को धारा ३३ (ध) र द्वन्द्वकालका घट्नाहरुका विषयमा छानविन गरी न्याय र परिपूरण प्रदान गर्न राजनीतिक र संवैधानिक दायित्व निर्वाहको लागि आयोगको गठन गर्न अनिवार्य आवश्यक भएको थियो।तसर्थ, माथि उल्लेखित परिदृश्य र तथ्यलाई दृष्टान्त गरी बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१ को दफा ३ बमोजिम यो आयोगको गठन भएको हो।   सशस्त्र द्वन्द्वका क्रममा भएका मानव अधिकारको उल्लङ्कन तथा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्गन सम्बन्धी घटना र त्यस्तो घटनामा संलग्न व्यक्तिहरुको बारेमा सत्य अन्वेषण तथा छानविन गरी वास्तविक तथ्य जनसमक्ष ल्याउन, पीडक र पीडित बीच मेलमिलाप गराउन, पीडितलाई परिपूरणको व्यवस्था लगायत मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्गनमा अपराधमा संलग्न व्यक्तिलाई कानूनी कारबाहीको लागि सिफारिस गर्ने काम समेतका लागि नेपाल सरकारले नेपाल राजपत्रमा सूचना प्रकाशन गरी छुट्टाछुट्टै रुपमा स्वतन्त्र, निष्पक्ष, जवाफदेही र उच्चस्तरीय बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन आयोग र सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग गठन गरेको छ।            
नेपालको संविधान (2072) को धारा 42(5) मा नेपाल अग्रगामी लोकतन्त्रिक परिवर्तनको लागि भएका सबै जनआन्दोलन, सशस्त्र संघर्ष र क्रान्तिका क्रममा जीवन उत्सर्ग गर्ने शहिदका परिवार, वेपत्ता पारिएका व्यक्तिका परिवार, लोकतन्त्रका योद्धा, द्वन्द्वपीडित र विस्थापित, अपाङ्गता भएका व्यक्ति, घाइते तथा पीडितलाई न्याय एवं उचित सम्मान सहित शिक्षा, स्वास्थ्य, रोजगारी, आवास र सामाजिक सुरक्षामा कानून बमोजिम प्राथमिकताका साथ अवसर पाउने हकको व्यवस्था गरिएको छ। अतः शान्ति प्रकृयालाई निष्कर्षमा पुर्‍याउन तथा उक्त मौलिक हकको कार्यान्वयनका लागि समेत यस आयोगको गठन भएको हो।
3. आयोग गठनको उद्देश्य 
(1) सशस्त्र द्वन्द्वका क्रममा भएका मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनसम्बन्धी घटना र
      त्यस्तो घटनामा संलग्न व्यक्तिहरूको बारेमा सत्य अन्वेषण तथा छानबिन गरी 
      वास्तविक तथ्य जनसमक्ष ल्याउने,
(2) सशस्त्र द्वन्द्वका पीडक र पीडितबीच मेलमिलाप गराई पारस्परिक सद्‍भाव तथा   
        सहिष्णुताको भावना अभिवृद्धि गर्दै दिगो शान्ति र मेलमिलापको वातावरण निर्माण गर्ने,
(3) सशस्त्र द्वन्द्वकालीन घटनाका पीडित व्यक्तिहरूलाई परिपूरणका निम्ति नेपाल
       सरकारसमक्ष सिफारिस गर्ने,
(4) सशस्त्र द्वन्द्वकालीन घटनासँग सम्बन्धित गम्भीर अपराधमा संलग्न व्यक्तिलाई 
       कानूनी कारवाहीका लागि नेपाल सरकारसमक्ष सिफारिस गर्ने।
4. आयोगको काम, कर्तव्य र अधिकार
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१ ले यस आयोगलाई मिति २०५२ साल फाल्गुन १ देखि २०६३ साल मंसिर ५ भित्र राज्य एवम् विद्रोहीपक्षद्धारा घटित मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनका घटना र मानवताविरुद्धका अपराध सम्बन्धमा आयोगलाई देहायबमोजिम काम, कर्तव्य र अधिकार सुम्पिएको छः 
 (क) मानव अधिकारको उल्लङ्घन तथा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनसम्बन्धी घटनाको छानबिन, सत्य अन्वेषण तथा अभिलेखन गरी वास्तविक तथ्य जनसमक्ष ल्याउने,
 (क1) मानव अधिकारको उल्लङ्घन तथा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनको  प्रवृत्ति, प्रकृति,
       गम्भीरता तथा सशस्त्र द्वन्द्वका क्रममा द्वन्द्वका पक्षहरुले गरेका कार्यको विष्लेषण गर्ने,
        (क2) मानव अधिकारको उल्लङ्घन तथा मानवअधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनको बारेमा
             अन्वेषणको प्रकृया निर्धारण गरी सत्य अन्वेषण गर्ने,
 (क3) सशस्त्र द्वन्द्वका अन्तर निहित कारणहरुको पहिचान गरी भबिष्यमा मानव अधिकार
      उल्लङ्घन तथा मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनका घटना हुन नदिने सुनिश्चितताको
      लागि गरिनु पर्ने नीतिगत, कानूनी तथा संस्थागत सुधारका सम्बन्धमा सिफारिस गर्ने,
(क4) मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनको घटनामा संलग्न व्यक्तिलाई परिक्षण(भेटिङ)
     का लागि सिफारिस गर्ने, 
(ख) पीडित तथा पीडकको यकिन गर्ने,
(ग)  पीडक र पीडितबीच मेलमिलाप गराउन पहल गर्ने तथा मेलमिलाप गराउने,
(घ) पीडित वा निजको परिवारका सदस्यलाई उपलब्ध गराउनु पर्ने परिपूरणको सम्बन्धमा
     सिफारिस गर्ने,
(ङ)  मेलमिला नभएका तथा क्षमादानमा नपरेका पीडकलाई कारवाहीका लागि सिफारिस गर्ने, 
(r)  पीडितलाई तोकिए बमोजिमको परिचयपत्र तथा छानविन पछिको जानकारी उपलब्ध गराउने,
(5) 
विस्तृत छानविनको काम सम्पन्न भइसकेपछि पीडकलाई कारबाहीको लागि सिफारिस गर्ने ।
5. आयोगको संगठन संरचना तथा जनशक्ति 
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१ को दफा ३ बमोजिम एक जना अध्यक्ष  र कम्तिमा एक जना महिलासहित जम्मा 4 जना सदस्य समेत गरी जम्मा 5 जना रहने व्यवस्था छ। यसका साथसाथै आयोगको प्रशासनिक र व्यवस्थापकीय कार्यका लागि १ जना सचिव (विशिष्ट श्रेणी) सहित 89 जना कर्मचारीहरूको दरबन्दी रहेको छ। आयोगको संगठन संरचना तथा कर्मचारीको दरबन्दी सम्बन्धी विस्तृत विवरण अनुसूची -१ मा दिइएको छ । 
6. आधारभूत मान्यता तथा सिद्धान्त  
समाजमा शान्ति स्थापना तथा संक्रमणकालीन न्याय निरूपण/प्रदान गर्नका निम्ति यो आयोगको गठन भएकोले उजुरी / निवेदनको छानबिन, सत्यको अन्वेषण, मेलमिलाप लगायतका कार्य गर्दा आयोगले देहायका मान्यता र सिद्धान्तलाई अनुसरण र अवलम्वन गर्दै आएको छ ।
(क)  
खुला र पारदर्शीताः आयोगको कामकारबाही खुला र पारदर्शी सिद्धान्तको आधारमा सञ्चालन हुने ऐनमानै सुनिश्चित गरिएको छ । सर्वसाधारणको जानकारीको लागि आयोगले समय समयमा आफ्ना काम कारवाहीलाई सार्वजनिक गर्दै आएको छ । 
(ख)
 साक्षी तथा अन्य व्यक्तिको संरक्षणः आयोगमा बयान, बकपत्र वा जानकारी दिन उपस्थिति कुनै व्यक्ति, पीडित वा निजको परिवार तथा साक्षीको संरक्षण गर्ने सिद्धान्त अवलम्वन गर्दै आएको छ जुन सिद्धान्तलाई ऐनमा समेत समावेश गरिएको छ ।  
(ग)
स्वतन्त्रता र निष्पक्षताः आयोगले स्वतन्त्र र निष्पक्ष रुपले आफ्नो काम सम्पादन गर्नेछ र आफ्नो काम गर्दा आयोगले कसैप्रति सुझाव, मोलाहिजा वा बदनियत राखी काम नगर्ने व्यवस्था सुनिश्चित गरिएको छ । 
(घ)
सार्वजनिक सुनुवाईः मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनसम्बन्धी विषयमा सत्य तथ्य पत्ता लगाउन आयोगले सार्वजनिक सुनुवाई समेत आयोजना गर्दछ । सार्वजनिक सुनुवाईले छानबिनको कार्यलाई थप पारदर्शी बनाउनेछ । 
(ङ)  
मेलमिलाप र सामाजिक सद्‍भावः आयोगले पीडित र पीडकबीच मेलमिलाप कायम गर्ने तथा सामाजिक सद्‍भाव कायम गर्ने सिद्धान्त अनुसरण गरेको छ ।
(च)  
अग्राधिकारको व्यवस्थाः बालबालिका, जेष्ठ नागरिक, अपाङ्गता भएका तथा यौनहिंसामा परेका व्यक्ति समावेश भएको उजुरी / निवेदनलाई अग्राधिकार दिई छानविनको कार्य अगाडि बढाउने आयोगको सिद्धान्त रहेको छ ।
(छ)   घटनाहरुलाई वर्गीकरण: तेस्रो संशोधित ऐन अनुसार घटनाहरुलाई मानव अधिकारको उल्लङ्घन र मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घन गरी वर्गीकरण गरी छानविन प्रकृया अगाडि बढाउन बाटो खोलेको छ।
ज)     पीडित केन्द्रीयता (Victim Centrism)
      आयोग र आयोगका कर्मचारीले पीडितसँगको व्यवहारमा पीडितको आधारभूत अधिकारको रुपमा रहेको क्षतिपूर्तिको हक, पुनर्स्थापनाको हक र आफुसँग सम्बन्धित विषयमा सूचना पाउने हक कुण्ठित नहुने वातावरण निर्माण गर्ने छन्। मानव अधिकार उल्लंघनकर्तासँग उनीहरुको सम्बन्धलाई निरपेक्ष राखी पीडितको अधिकार र मर्यादा लगायत उनीहरुको हित र सुरक्षालाई उनीहरुसँगको व्यवहारलाई केन्द्रमा राखिने छ।छानबिन, परिपूरण, क्षतिपूर्ति लगायतका कार्यमा पीडितले भोगेको पीडा, उनीहरुको सामाजिक, आर्थिक र मानसिक रुपमा  परेको आघात जस्ता विषयलाई केन्द्रमा राखिनेछ ।सेवाप्रवाह गर्दा लैंगिकमैत्री र अपांगतामैत्री वातावरणमा जोड दिइनेछ ।  
     (झ)     कानूनी प्रक्रियाको उचित परिपालना (Due Process of Law)
      आयोगले अन्वेषण र छानबिन प्रक्रियामा कानून बमोजिमको उचित प्रकृया अबलम्बन गर्नेछ र सो प्रकृयामा संलग्न हुने आयोगका पदाधिकारी वा कर्मचारी सबैले निष्पक्ष र उचित व्यवहार गर्न जोड दिनेछन्।  आयोगले आफ्नो कार्य सम्पादनको क्रममा कानुन बमोजिमको उचित प्रक्रियाको पालना गर्न र पक्षपात वा पूर्वाग्रह विना पीडित र पीडक वा यस प्रक्रियामा संलग्न जो कोहीलाई न्यायको अनुभूति हुने गरी निर्णय गर्ने छ।  आयोगले अवलम्वन गर्ने प्रक्रियामा होस् वा निर्णय गर्दा होस् सम्बन्धित पक्षको न्याय सम्बन्धी मौलिक हकलाई उच्च सम्मान गरिने छ। 
7. उजुरी / निवेदन छानबिनको अधिकार, विधि तथा प्रक्रिया 
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग  ऐन, २०71 (तेस्रो संशोधन) को दफा १४ मा आयोगको छानबिनसम्बन्धी अधिकार सुनिश्चित गरिएको छ । 
7.1. उजुरी / निवेदन संकलन,  उजुरी / निवेदनको संख्या तथा प्रकृति
  
   (क) उजुरी / निवेदन संकलन विधिः 
अघिल्लो आयोगले आमसञ्चारका विभिन्न माध्यममार्फत निश्चित समयसीमा तोकी लिखित उजुरी / निवेदन पेश गर्न पीडितहरूलाई सूचित गरेको थियो। आयोगले प्रथम पटक मिति २०७३ साल वैशाख ५ गते सूचना प्रकाशन गरी साठी दिनभित्र प्रत्येक जिल्लास्थित स्थानीय शान्ति समिति र आयोगको केन्द्रीय कार्यालयमा उजुरी / निवेदन पेश गर्न आह्‍वान गरेकोमा उक्त साठी दिने म्यादमा पुनः तीस दिन थप गरिएको 120 दिन पुर्‍याइएको थियो । दोस्रो पटक मिति २०७४।०३।२५ गतेदेखि २०७४।०४।२४ गतेसम्म आयोगका प्रत्येक मुकाम कार्यालयमा समेत उजुरी / निवेदन पेश गर्न सूचित गरिएको थियो। आयोगमा मिति 2075/04/31 देखि मिति 2078/09/22 सम्मको अवधिमा प्राप्त जम्मा उजुरी / निवेदन संख्या 74 आयोगबाट निर्णय भई दर्ता गरिएको छ।
               बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को तेस्रो संशोधनद्वारा सो ऐनको दफा 13मा थप भएको उपदफा(6क)मा  “अध्यक्ष तथा सदस्यको पदमा नियुक्ति भएपछि आयोगले सशस्त्र द्वन्द्वको क्रममा जबरजस्ती करणी  वा गम्भीर यौनजन्य हिँसामा परेका पीडित वा निजको तर्फबाट यस अघि उजुरी निवेदन दिन छुट भएको भए आयोगमा उजुरी दिन एक पटकको लागि तीन महिना म्याद  दिई सार्वजनिक सूचना प्रकाशन गरी माग गर्नेछ” भन्ने व्यवस्था भए अनुरुप नेपाल सरकारको मिति 2082/01/31 को निर्णय बमोजिम वर्तमान आयोग गठन भएपछि सूचना प्रकाशन गरी उजुरी आह्वान गरी मिति2082/02/04 देखि 2082/05/05सम्म आयोग र जिल्ला सरकारी वकिलको कार्यलय मा उजुरी संकलनको व्यवस्था गरिएको छ।साथै, सोही तेस्रो संशोधनद्वारा ऐनको दफा 13मा थप भएको उपदफा(6ख)मा “आयोगले  यस अघि उजुरी माग गरेको  अवधिभित्र  कावु बाहिरको परिस्थिति परी उजुरी दिन नपाएका पीडितले त्यस्तो उजुरी दिन नसकेको आधार र कारण खोली आयोगको अध्यक्ष तथा सदस्यको नियुक्ति भएको मितिले तीन महिना भित्र उजुरी दिन सक्नेछ “ भन्ने व्यस्था भए अनुरुप मिति 2082/02/04 देखि 2082/05/03 भित्र उजुरीमागको सूचना प्रकाशन गरिए बमोजिम आयोग, जिल्ला सरकारी वकील कार्यालय र हुलाक मार्फत उजुरी निवेदन संकलन गर्ने कार्य भइरहेको छ।
  
   (ख) उजुरी / निवेदनको संख्या तथा प्रकृतिः 
     सशस्त्र द्वन्द्वकालमा घटित मानव अधिकारको उल्लंघन तथा मानव अधिकारको गम्भीर  उल्लङ्घनका घटनाहरूसँग सम्बन्धित विभिन्न प्रकृतिका गरी जम्मा ६३,७18 थान उजुरी / निवेदनहरू आयोगमा दर्ता भएका थिए। प्राप्त भएका उजुरी / निवेदनहरूलाई घटनाको प्रकृतिको आधारमा वर्गीकरण गर्दा खासगरी व्यक्ति हत्या, अपहरण तथा शरीर बन्धक, अंगभंग तथा अपांग बनाउने, शारीरिक तथा मानसिक यातना, बलात्कार तथा यौनजन्य हिंसा, सम्पत्तिसम्बन्धी, विस्थापन लगायतका रहेका छन् । प्रदेश तथा जिल्लागत उजुरी / निवेदनको संख्यासम्बन्धी विस्तृत विवरण अनुसूची-२ मा दिइएको छ । 
     आयोगको मिति २०८२/02/06 को सुचनापश्चात असार मसान्तसम्म थप भएका ४५७ थान उजुरी/ निवेदनको विस्तृत विवरण अनुसुची-८ को तालिकामा समावेश गरिएको छ।
चार्ट 1 : प्रदेशगत रुपमा उजुरी / निवेदनहरुको विवरण
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पुनश्च: मिति 2082/2/6 गते आयोगबाट प्रकाशित सूचना पश्चातका असार मसान्त सम्मका          ४५७ थप उजुरी/निवेदनहरु प्राप्त भएको भएतापनि अरु उजुरी निवेदन प्राप्त हुने म्याद बांकी नै रहेकोले प्रदेशगत वर्गिकरण हुन बाँकी नै छ । 
8. आयोगबाट सम्पादित मुख्य कार्यहरु
आयोगबाट हालसम्म सम्पादित भएका कार्यहरूलाई देहाय बमोजिम उल्लेख गरिएको छ:-
8.1. उजुरी / निवेदन संकलन र वर्गीकरण

आयोगले सार्वजनिक रुपमा सूचना प्रकाशन गरी सशस्त्र द्वन्द्वकाक्रममा भएका मानव अधिकार उल्लंघन र मानवता विरुद्धका कार्यहरूको  उजुरी / निवेदन संकलन गरेको थियो । यसरी संकलित उजुरी / निवेदनको संख्यालाई घटनाको प्रकृति अनुसार देहाय बमोजिम वर्गीकरण र प्राथमिकीकरण गरिएको छ।यस सम्बन्धी विवरण अनुसूची-8 मा उल्लेख गरिएको छ।
चार्ट 2 : बिषयगत आधारमा उजुरी / निवेदनहरुको वर्गीकृत विवरण
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पुनश्च: आयोगको मिति २०८२/02/0६ को सूचनापश्चात थप भएका असार मसान्तसम्मका थप ४५७ थान उजुरी/ निवेदन समेत समावेश गरिएको छ।
8.2 उजुरी / निवेदन छानबिनको अवस्था 


आयोगमा दर्ता भएका ६३,७१८ उजुरी / निवेदनहरू मध्ये विभिन्न मुकाम कार्यालयबाट प्रारम्भिक छानबिन सम्पन्न गरी आयोग समक्ष प्राप्त भएका छन् । मुकाम कार्यालय मार्फत प्राप्त उजुरी / निवेदन माथि प्रारम्भिक छानबिन सम्पन्न गरी प्राप्त हुन आएका ३,७८७ थान उजुरी / निवेदन उपर आयोगद्वारा थप आवश्यक छानविन कार्य भइरहेको छ। त्यसैगरी पछिल्लो सूचनाका आधारमा दर्ता हुन आएका थप उजुरीहरुको पनि छानविन गर्ने कार्य अगाडि बढाउनु पर्नेछ।
8.3.
आयोगबाट हालसम्म भएका निर्णयको अवस्था 
यस अघिका आयोगबाट व्यवस्था भए बमोजिम मुकाम कार्यालयबाट प्रारम्भिक छानविन सम्पन्न भई प्राप्त हुन आएका 3787 थान उजुरी /  निवेदन सम्बन्धमा  भएका प्रगति विवरण देहाय बमोजिम रहेको छ।
आयोगबाट हालसम्म उजुरी / निवेदन/ निवेदन उपर भएका निर्णयहरूको संख्यात्मक विवरण।
तालिका नः1

	तामेली
	परिपूरण तथा क्षतिपूर्ति सिफारिस
	बिस्तृत अनुसन्धान 
	परिचयपत्र वितरण

	2268
	538(27+494+17)
	173
	618


(1) तामेली  सम्बन्धी
आयोगमा दर्ता भएका उजुरी / निवेदनहरूमध्ये सशस्त्र द्वन्द्वकालको अवधिभन्दा बाहिरको घटना र सशस्त्र द्वन्द्वसँग असम्बन्धित घटनामध्ये 2268 थान उजुरी निवेदनहरूलाई आयोगबाट तामेलीमा राख्‍ने निर्णय भई सम्बन्धित उजुरकर्तालाई जानकारी गराइएको छ ।यस सम्बन्धी विवरण अनुसूची-3 मा उल्लेख गरिएको छ। 
(2) परिपूरण सिफारिस सम्बन्धी
आयोगमा दर्ता भई प्रारम्भिक छानविनसमेत भएका उजुरी / निवेदनहरूमध्ये 538 थान उजुरी / निवेदनहरूमा आयोगबाट क्षतिपूर्ति तथा परिपूरणको लागि नेपाल सरकारलाई सिफारिस गरिएको छ। 29 जना व्यक्तिहरुलाई परिपूरण र क्षतिपूर्ति दिने गरी नेपाल सरकारले मिति 2078/09/01 मा निर्णय समेत गरेको छ ।यस सम्बन्धी विवरण अनुसूची-4 को 4.1 मा उल्लेख गरिएको छ।साथै आर्थिक वर्ष 2080/8१ मा यस आयोगबाट विभिन्न कार्यटोली मार्फत देशका विभिन्न जिल्लाहरुमा परिपूरण फारम  भराईएको थियो।यस सम्बन्धी विस्तृत विवरण अनुसूची-9 मा  उल्लेख छ। 
(3) विस्तृत छानबिन सम्बन्धी
आयोगका विभिन्न मुकाम कार्यालयहरूबाट प्रारम्भिक छानबिन पश्चात् आयोगसमक्ष प्राप्त हुन आएका उजुरी / निवेदनहरूको अध्ययन हुँदा जम्मा १73 थान उजुरी निवेदनहरूमा विस्तृत छानबिन गर्ने गरी आयोगबाट निर्णय भई आयोगका सदस्यहरूलाई अनुसन्धान अधिकारी तोकिएको छ । जसमा 9 वटा उजुरी / निवेदनका विषयमा छानबिन टुङ्गो लागेको छ।
चार्ट 3 : आयोगबाट भएका जम्मा उजुरी / निवेदनहरुको निर्णय
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        माथि (क),(ख),(ग) मा उल्लेखित विवरण प्रदेशगत रुपमा अनुसूची-6 मा उल्लेख गरिएको छ।
(4) पीडित परिचयपत्र वितरण
प्रारम्भिक छानबिनबाट आएका उजुरी / निवेदनहरूको अध्ययन गरी 618 जना व्यक्तिलाई पीडित परिचयपत्र उपलब्ध गराइएको छ । हाल भने सम्मानित सर्वोच्च अदालतको आदेश बमोजिम परिचयपत्र वितरण कार्य स्थगित गरिएको छ।यस सम्बन्धी विवरण अनुसूची-5 मा उल्लेख गरिएको छ।
8.4.  
आयोगबाट सञ्चालित कार्यक्रमहरु
आयोगले यस अघि र आर्थिक वर्ष २०81/82 मा परिपूरण फारम संकलन गर्ने, पीडितसँग अन्तरक्रिया कार्यक्रम गर्ने, सचेतना बढाउने जस्ता कार्यक्रमहरु निरन्तर गर्दै आईरहेको छ।
यसरी संञ्चालित कार्यक्रमहरुमा फरक-फरक प्रकृतिका पीडितको प्रतिनिधित्व रहेको साथै स्थानीय मानवअधिकारकर्मी, महिला अधिकारकर्मी, नागरिक समाजका अगुवा, पत्रकारलगायतका अन्य सरोकारवाला व्यक्ति एवंम् निकायका प्रतिनिधिको सहभागिता रहेको थियो। कार्यक्रमका अधिकांश सहभागीबाट पीडित परिचयपत्र वितरण गर्नुपर्ने, रोजगारीको व्यवस्था, बालबच्चाको लागि निःशुल्क उच्चशिक्षाको अवसरको प्रत्याभूति हुनुपर्ने, निःशुल्क स्वास्थ्योपचार, सीपमूलक तालिमको व्यवस्था, पीडितको सम्पत्तिमा पुग्न गएको हानी नोक्सानीको क्षतिपूर्ति दिनुपर्ने, द्वन्द्वपीडितको ईच्छा, आवश्यकता सम्बोधन हुने गरी उचित क्षतिपूर्ति/परिपूरण सिफारिश गर्नुपर्ने, जीविकोपार्जन सहज हुनेगरी आजीवन सामाजिक सुरक्षा भत्ता तथा निःशुल्क स्वास्थ्योपचार व्यवस्था हुनुपर्ने, पीडितको सम्मानमा स्मारक बनाउनुपर्नेजस्ता सुझाव प्राप्त भएका थिए । 
आयोगले आ.व. 208१/8२ मा कार्यालयको उजुरी / निवेदन व्यवस्थापन प्रणालीलाई अद्यावधिक गरी थप सुधार गरिएको, वार्षिक तथा अर्धवार्षिक समीक्षा प्रकाशन, कर्मचारी तालिम (संक्रमणकालिन न्याय सम्बन्धी), वार्षिक समीक्षा कार्यक्रम लगायत कार्यहरु सम्पन्न गरेको छ। साथै दैनिक सेवा प्रवाहको कार्य गर्दै आइरहेको छ। 
9. कार्यविधि तथा निर्देशिकाहरु 
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग (तेस्रो संशोधन) ऐन, २०7१ र त्यसअन्तर्गत बन्ने, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावली आयोगका प्रमुख कानूनी उपकरण हुन् । उक्त ऐन हालै संशोधन भएको छ भने सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावलीको मस्यौदा तयार  गरी कानून मन्त्रालय पठाईएको छ।साथै, आयोगको छुट्टै रणनीतिक योजनाको निर्माणकार्य भइरहेको छ।
आयोगलाई संक्रमणकालीन न्याय सम्पादनसम्बन्धी अधिकार दिएको छ । ऐन र नियमले दिएको अधिकारअन्तर्गत रही आफ्नो कामकारवाहीलाई पारदर्शी, व्यवस्थित र प्रभावकारी बनाउन आयोगले आवश्यक कार्यविधि तथा निर्देशिकाहरू बनाई लागू गरेको यसलाई हालैको संशोधित ऐन तथा नियमावली बमोजिम बनाउनु पर्ने आवश्यकता छ । आयोगसँग सम्बन्धित ऐन, नियम, कार्यविधि, निर्देशिका तथा आचार संहिताको विस्तृत सूची अनुसूची-7 मा दिइएको छ ।
10. आयोगको वार्षिक विनियोजित बजेट र खर्चको अवस्था
आर्थिक वर्ष 2081/8२ मा आयोगको कुल बिनियोजित बजेट र खर्च तथा बित्तीय प्रगति सम्बन्धी विस्तृत विवरण देहाय बमोजिम रहेको छ ।
तालिका नः2

चालु खर्च तर्फ:
	चालु अख्तियारी
(रू)
	रोक्का रकम
(रू)
	अन्तिम बजेट
(रू)
	चालु खर्च
(रू)
	चालु खर्च   (%)

	11,90,93,000/-
	45,28,513/-

	11,45,64,487/-
	6,59,07,065/-
	57.52


पूँजीगत खर्च तर्फ:
	पूँजीगत अख्तियारी (रू)
	रोक्का रकम
(रू)
	अन्तिम बजेट
(रू)
	पूँजीगत खर्च 
(रू)
	पूँजीगतखर्च   (%)

	9,40,000/-

	2,35,000/-

	7,05,000/-
	7,04,94/-
	99.99


11. सूचनाको हक कार्यान्वयनको अवस्था 
राज्यको कामकारवाही लोकतान्त्रिक पद्धति अनूरुप खुला र पारदर्शी बनाई नागरिक प्रति जिम्मेवार र जवाफदेही बनाउन सार्वजनिक निकायमा रहेका सार्वजनिक महत्वको सूचनामा आमनागरिकको पहुँचलाई सरल र सहज बनाउन, राज्य र नागरिकको हितमा प्रतिकुल असर पार्ने संवेदनशील सूचनाको संरक्षण गर्न र नागरिकको सुसूचित हुने हकलाई संरक्षण र प्रचलन गराउन आयोगले निरन्तर देहाय बमोजिमका कार्यहरु गर्दै आइरहेको छ:-
· सुशासन ऐन बमोजिम मासिक तथा वार्षिक प्रगति विवरण तालुक निकायमा पठाउने तथा प्रकाशन गर्ने गरेको ।
· आयोगमा रहेका उजुरी / निवेदनहरुलाई वर्गीकरण र अद्यावधिक गर्ने गरिएको।
· नागरिक वडापत्रको व्यवस्था गरिएको ।
· सरोकारवालालाई निरन्तर सूचना दिन उपसचिव श्री ईश्वरी तिवारीलाई सूचना अधिकारी तोकिएको ।
· उजुरी / निवेदन पेटिका राखिएको ।
· वेभसाइट मार्फत आयोगका सूचना सार्वजनिक गर्ने गरिएको ।
· पीडित सहायत कक्षको स्थापना गरी संचालनमा ल्याईएको ।
· टेलिफोनबाटै गुनासो सुन्ने व्यवस्था मिलाइएको ।
· विभिन्न व्रोसर तथा कार्यविधि निर्माण गरी माग भए बमोजिम विभिन्न व्यक्ति वा निकायलाई उपलब्ध गराएको ।
· आयोगको बैठकबाट भएका निर्णय कार्यान्वयन गरिएको ।
· यस आयोगबाट विगतमा जस्तै सूचना अधिकारी मार्फत सूचना माग भए बमोजिम मौखिक तथा लिखित रुपमा सूचना उपलब्ध गराउदै आइरहेको छ । पछिल्लो समयमा  लिखितरुपमा उपलब्ध गराइएका सूचनाहरुको विवरण तपशिल बमोजिम रहेका छन्।
तालिका नं. 3
	क्र क्र. सं.
	मिति
	सूचना मागकर्ताको नाम थर
	वतन
	प्रयोजन

	1
	2079/3/23
	दिनेश गौतम
	काठमाण्डौ
	समाचार प्रकाशनार्थ

	2
	2080/01/21
	ज्ञानेन्द्रराज आरण
	रामेछाप, मन्थली-9
	अदालत प्रयोजनार्थ 

	3
	2080/01/21
	पूर्ण प्रसाद पौडेल
	सुर्खेत
	जानकारी

	4
	2080/02/21
	बिरसिंह भण्डारी
	बैतडी
	उजुरीको प्रतिलिपी

	5
	2080/02/25
	लेनिन बिष्ट
	काठमाण्डौ
	प्रगतिबारे जानकारी


12. हाल सम्म सम्पादन भएका मुख्य कार्यहरुको संक्षिप्त विवरण
12.1 आयोगले वार्षिक रुपमा सम्पादन गरेका कार्यहरु
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन तथा सत्य निरूपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 बमोजिम आयोगका प्रथम पदाधिकारीको नियुक्ति मिति 2071/10/27 मा भएको थियो। तत् पश्चात आयोगले आफ्नो जिम्मेवारी पुरा गर्दै आएको छ।प्रथम पटक आयोग गठन भए पश्चात हालसम्मको अवधिमा आयोगले वार्षिक रुपमा सम्पादन गरेका कार्यहरुलाई देहाय वमोजिम संक्षिप्त रुपमा उल्लेख गर्न सकिन्छ।
12.1.1 मिति २०७१/१०/२७ देखि २०७४ चैत्र मसान्त सम्म 
· नेपाल सरकार मन्त्रिपरिषद्को मिति २०७१/१०/२७ को निर्णय अनुसार  यस आयोगमा पहिलो पटक पदाधिकारी नियुक्त भई कार्य प्रारम्भ गरेको थियो।
· आयोगको स्थापना पश्चात प्रथम पटक उजुरी / निवेदन दिन मिति २०७३ साल  बैशाख 5 गते देखि 60 दिनको म्याद तोकी प्रत्येक जिल्लामा रहेका स्थानीय शान्ति समिति र आयोगको केन्द्रीय कार्यालय मार्फत उजुरी / निवेदन संकलन गरिएकोमा पुन: 30 दिन थप गरी उजुरी / निवेदन संकलन गरिएको थियो।
· आयोगको मिति 2074/03/17 को निर्णय अनुसार दोस्रो पटक मिति 2074/03/25 देखि 2074/04/24गते सम्म आयोगका मुकाम कार्यलयहरुबाट थप उजुरी / निवेदनहरु संकलन गरिएको थियो।
· संकलित उजुरी / निवेदनहरुलाई सत्यनिरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन,2071 को दफा 2 (ञ) अनुसार मानव अधिकारको गम्भीर उल्लघंनका ९ वटा शिर्षकमा वर्गीकरण गरी जिल्लागत रुपमा छुट्‍याई मूल डायरीमा दर्ता गरिएको साथै उजुरी / निवेदनहरुलाई 'उजुरी / निवेदन व्यवस्थापन प्रणाली' सफ्टवेयरमा समेत प्रविष्ट गरिएको थियो।
· आयोगले आफ्नो जिम्मेवारी सहजता पूर्वक निर्वाह गर्न विभिन्न निर्देशिका तथा कार्यविधि तथा दस्तावेज निर्माण गरेको।
· आयोगको मिति 2074/01/20 गतेको वैठक संख्या 119 औ निर्णय अनुसार देशका 7 वटा प्रदेशमा मुकाम कार्यालय स्थापना गरी उजुरी / निवेदनको छानविन तथा अनुसन्धान गर्ने व्यवस्था गरेको थियो।
· 2074/01/20 को निर्णय अनुसार 7 वटा मुकाम कार्यालयहरुमा उजुरी / निवेदन छानविन गर्ने सम्बन्धमा सहन्यायाधिवक्ताको संयोजकत्वमा जिम्मेवारी तोकिएको थियो।
· मुकाम कार्यालयमा उजुरी / निवेदन छानविन तथा अनुसन्धानका लागि करिव 10,000 उजुरी / निवेदन पठाइएकोमा 3787 उजुरी / निवेदन उपर प्रारम्भिक छानविन तथा अनुसन्धान कार्य भएको थियो।
12.1.2 मिति 2076 साल माघ 6 गते देखी 2081 असार मसान्त सम्म
· आयोगमा प्राप्त भएका अस्थाइ उजुरी / निवेदनहरुलाई आयोगको निर्णय अनुसार स्थाइ दर्तामा अभिलेखन गर्ने कार्य गरियो।
· आयोगको निर्णय अनुसार प्रारम्भीक छानविन भएका उजुरी / निवेदन उपर सिफारिस गर्नका लागि आयोगका सदस्यहरुको संयोजकत्वमा 4 कार्यटोलीहरुको गठन गरिएको थियो।
· आयोगमा प्रारम्भिक छानविन भएका उजुरी / निवेदन निवेदन मध्ये 899 उजुरी / निवेदन उपर थप छानविन गरी राहत तथा परिपूरण र क्षतिपूर्तिका लागि नेपाल सरकारलाई सिफारिस गरिएको थियो।
· आयोगको मिति 2077/09/02 गतेको पन्ध्रौ बैठकबाट परिपूरण निर्देशिका, 2077 र पीडित परिचयपत्र बितरण निर्देशिका,2077 स्वीकृत गरिएको थियो।
· प्रारम्भिक अनुसन्धान सम्पन्न भएका उजुरी / निवेदनहरुको हकमा आवश्यक कागजात तथा प्रमाणको आधारमा पीडित परिचय पत्र उपलब्ध गराउदै आएकोमा सम्मानित सर्वोच्च अदालतको आदेश अनुसार स्थगित गरिएको थियो।
· प्रारम्भिक अनुसन्धान सम्पन्न भएका केही बाँकी उजुरी / निवेदनहरुको हकमा परिपूरण फारम भराउने काम भईरहेको छ। 
· प्रारम्भिक अनुसन्धान सम्पन्न भएका उजुरी / निवेदनहरुको हकमा आ.व. 2080/81 आ.व.मा विभिन्न जिल्लाका गरी  187 जना पीडितहरुको परिपुरण फाराम भराउने कार्य सम्पन्न भएको थियो।
12.1.3 मिति 2081 साल साउन 01 गते देखि 2082 असार मसान्त सम्म
· सबै 63718 उजुरी / निवेदनहरुको साविकको ठेगानालाई हालको स्थानीय तहको ठेगाना अनुसार अपडेट मिलाइएको छ।
· 2000 उजुरी / निवेदन फाइलहरुको कम्प्युटरमा स्क्यान गरिएको छ।
· आयोगमा रहेका महाशाखा अनुसारका विगतदेखिका सम्बन्धित फाइलहरूलाई व्यवस्थित तरिकाले अभिलेखिकरण गर्न महाशाखा अनुसार उपसचिवको नेतृत्वमा टोली गठन गरी फाइलहरुको सूचिकरण र पञ्जिकरण गरी अभिलेखको व्यवस्थापन भएको छ।
·   आयोगमा मिति 2082/02/05मा पदाधिकारीहरुको नियुक्ति पछि भएको सूचना प्रकाशन पश्चात 2082 असार महिना सम्ममा सशस्त्र द्बन्द्बको क्रममा जबरजस्ती करणी वा गम्भीर यौनजन्य हिंसा र कावु बाहिरको परिस्थितिका कारण यस अघि उजुरी दर्ता हुन नसकेका निवेदनहरु जम्मा 454 वटा दर्ता तथा व्यवस्थापन गरिएकोमा त्यस्ता उजुरी निवेदनहरु  क्रमश 2082 भदौ 5 र 3 सम्म दर्ता गरिने व्यवस्था गरिएको छ।
· जिल्ला सरकारी वकिल कार्यालयमार्फत पनि उजुरी / निवेदन दिन सकिने व्यवस्थाका साथै उजुरी / निवेदन संकलन सम्बन्धमा जिल्ला सरकारी वकिल कार्यालयसँग निरन्तर समन्वय गरी अध्यावधिक गर्ने कार्य भईरहेको छ।
· मिति २०८2।०३।१3 गते  शसस्त्र द्वन्द्वका पीडित र सरोकारवालाहरूसँग अन्तर्क्रिया कार्यक्रम सम्पन्न भएको छ।
· कोष नियमावलीमा परामर्श उपलब्ध गराइएको ।
·  सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावलीको मस्यौदा तयार  गरी कानून मन्त्रालय पठाईएको छ।
· आयोगको छुट्टै 4 वर्षे रणनीतिक योजनाको निर्माण कार्य भइरहेको छ।
· विभिन्न समयमा उदयपुर, सुनसरी लगायतका जिल्लामा परिपूरण फाराम भर्ने कार्यक्रम सम्पन्न गरिएको छ।
· पदाधिकारीहरु तथा कर्मचारीहरुलाई मिति 2082/3/16 र 17 गते संक्रमणकालीन न्याय सम्बन्धी दुई दिवसिय प्रशिक्षण कार्यक्रम सञ्चालन गरिएको छ।
· छानबिन टोलीको हातेपुस्तक निर्माणको कार्य अन्तिम चरणमा रहेको  छ।
12.2 आयोगबाट भएका निर्णयहरु:
	बैठक 
सङ्‍ख्या
	बैठक बसेको
मिति
	बैठकबाट भएको मुख्य-मुख्य निर्णयहरु

	१
	2082/02/05
	1. आयोगका सचिव श्री पाराश्‍वर ढुङ्‍गानालाई आयोगको प्रवक्ताको जिम्मेवारी दिने,
२. बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा १३ को उपदफा (६क) बमोजिम उजुरी माग गर्ने र (६ख) को व्यवस्थाको जानकारीका लागि देहायबमोजिम छुट्‌टा छुट्‌टै सूचना राष्ट्रिय स्तरको दैनिक पत्रिकामा प्रकाशन गर्ने र आयोगको वेब साइटमा समेत अपलोड गर्ने।

	२
	2082/02/19
	१. बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०७१  को दफा १३ को उपदफा (६क) र उपदफा (६ख) बमोजिम प्रकाशन गरिएको सूचनाहरु सबै स्थानीय तहको प्रत्येक वडासम्म पुग्ने आवश्यक व्यवस्था गरिदिन सङ्‌घीय मामिला तथा सामान्य प्रशासन मन्त्रालयलाई अनुरोध गर्ने,
२. गृह मन्त्रालयमा रहेको अभिलेखको सम्बन्धमा सो मन्त्रालयको सम्बन्धित प्रतिनिधि माग गरी आवश्यक छलफल गर्ने।

	३
	2082/02/28
	1. शसस्त्र द्वन्द्वका पीडितलाई प्रदान गरिएको अन्तरिम राहत, राहत र आर्थिक सहायता वितरण समेतको अभिलेख गृह मन्त्रालयबाट झिकाउने।

	४

	2082/03/05
	1. आयोगका सदस्य श्री अच्युत प्रसाद भण्डारीलाई आयोगको प्रवक्ताको जिम्मेवारी दिने।

	५

	2082/03/22 
	1. "बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप कोष (सञ्‍चालन तथा व्यवस्थापन) नियमावली, २०८२" को मस्यौदा नेपाल सरकार मन्त्रिपरिषद्‍को स्वीकृतिको लागि पेश गर्ने प्रयोजनका लागि यसै साथ संलग्न मस्यौदा बमोजिम आवश्यक कारबाही अगाडि बढाउन "बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071" को दफा ४४ बमोजिम यस आयोगको परामर्श उपलव्ध गराउने।


12.3 आयोगको अध्यक्षज्यूको सचिवालयका कार्यहरु:
	मिति
	कार्यहरु

	 २०८२/०२/०५
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगका अध्यक्षज्यू तथा सदस्यज्यूहरुको शपथ ग्रहण। आयोगमा अध्यक्षज्यू र सदस्यज्यूहरुको स्वागत तथा कार्यभार ग्रहण। अध्यक्षज्यूबाट आयोगका कर्मचारीलाई निर्देशन। आयोगको पहिलो बैठक सम्पन्न।

	 २०८२/०२/०६
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग र आयोगमा परेका उजुरीका बारेमा प्रस्तुतीकरण।

	२०८२/०२/०७
	द्वन्दपीडित सुरक्षाकर्मी परिवार र संस्था नेपाल द्वारा आयोगको सभा कक्षमा आयोगका पदाधिकारी (अध्यक्षज्यू, सदस्यज्यू) लाई स्वागत एवं द्वन्दपीडितका समस्याबारे जानकारी। सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावली, २०८२ को मस्यौदा बारे प्रस्तुतीकरण सहित छलफल।

	 २०८२/०२/१३
	राष्ट्रिय मानव अधिकार आयोगको २५औ वार्षिक स्थापना दिवसमा सहभागिता।

	 २०८२/०२/१६
	संघीयता सवलीकरण तथा राष्ट्रिय सरोकार समिति, (संघीय संसद) मा  शान्ति प्रकृया, संक्रमण कालीन न्यायका सम्बन्धमा हालसम्म भएका काम कारबाही र सो सम्बन्धमा सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको भावी कार्य योजना प्रस्तुतीकरण।

	२०८२/०२/१९
	आयोगको द्रोस्रो बैठक सम्पन्न।

	२०८२/०२/२०
	आयोगका पूर्व अध्यक्ष गणेशदत्त भट्टज्यूसँग आयोगका अध्यक्ष र सदस्यज्यूहरुको छलफल।

	२०८२/०२/२१
	श्री शंकर बुढाथोकी (रामेछाप), लगायत अन्य द्वन्द्वपीडितहरु संग आयोगमा भएका समस्या र सामाधानका उपायहरुका बारेमा छलफल ।     


	२०८२/०२/२१
	आयोगका अध्यक्ष एवं सदस्यहरुको आयोगका पूर्व अध्यक्ष सूर्य किरण गुरुङज्यूसँग छलफल। रामेछापका शंकर बुढाथोकी लगायतका द्वन्दपीडितहरु र आयोग बीच छलफल 

	२०८२/०२/२२
	कानून न्याय तथा संसदीय मामिला मन्त्रालयद्वारा प्राप्त नियमावलीको मस्यौदामा आयोगका पदाधिकारीज्यूबाट छलफल।

	 २०८२/०२/२३
	मकवानपुरका प्रताव तितुङ सहित ३ जना द्वन्दपीडित आई आयोगलाई दिनुभएको सुझाव 
1) आयोगको संरचना अपाङ्गमैत्री हुनुपर्ने।
2) अपाङ्गमैत्री सहायता डेस्क हुनुपर्ने।
3) परिपूरणले एकपटक दिएको क्षतिपूर्ति अपर्याप्त रहेको। 

	2082/02/28
	आयोगको तेस्रो बैठक सम्पन्न

	2082/03/05
	आयोगको चौथो बैठक सम्पन्न 

	2082/03/15
	श्री रोरी मुन्गोवेन (Rory Mungoven), संयुक्त राष्ट्र संघ मानव अधिकार उच्च आयुक्तको कार्यालय (OHCHR) जेनेभाका  एसिया प्रशांत क्षेत्रका प्रमुख निर्देशकसँग छलफलमा नेपालको संक्रमणकालीन न्याय प्रकृयामा आफुहरुले सहयोग गर्न चाहेको र यो प्रकृयाको सफलताको लागि साथ दिन चाहेको, यस प्रकृयाका अन्य सरोकारवालाहरुलाई पनि साथै लैजान आवश्यक रहेको , पीडितका आकांक्षाका कारणले आउने दबाब, पीडितहरुका बारेमा भएका निरासा र आकांक्षाहरुलाई चिर्न बिश्वासको वातावरण सहज हुदैन तर हाम्रो प्रयास निरन्तर रहनु पर्दछ र आफूले भेट्ने पीडित समुदायका प्रतिनिधिहरुलाई यस प्रकृयामा सहभागी हुन सुझाब।

	
	आयोगको  मिति 2082/03/5 मा चौथो बैठक र मिति 2082/03/22 मा पाचौँ बैठक गरी 2082 असार महिनामा २ बैठक र आ.व. 2082/83 मा जम्मा ५ बैठक सम्पन्न भएको।

	 2082/03/25
	डा. माहकल कोख (Dr. Michael Koch), जर्मन राजदूतसँग शान्ति सम्झौताको अन्तिम तथा महत्वपूर्ण कार्य आयोगले गरिरहेकोमा उहाँले हौसला दिई अनुरोध भएमा प्राविधिक सहयोगका लागि तयार रहेको जानकारी दिनुभयो र पीडितहरुको सरोकारको सम्बोधन गर्नु पर्नेमा जोड दिनुभयो। 

	२०८२/03/२६
	श्री पासाङ शेर्पा, (सोलुखुम्बु) लगायत 10 जना (जनक्रान्तिका घाईते तथा अपाङ्ग योद्धा संगठन नेपालका उपाध्यक्ष) सँग सशस्त्र द्वन्दको समयमा घाइते भएका योद्धाहरुको वर्तमान अवस्था बारे छलफल र योद्धाहरुले भोगेको पीडा, न्यायको अभाव, पुनः स्थापना र सम्मानका सम्बन्धमा जानकारी।


	२०८२/03/२६
	श्री सागर लिम्बु, तेह्रथुम, लगायत ५ जना। (बहिर्गमित जनमुक्ति सेना नेपालका संस्थापक अध्यक्ष) बहिर्गमित जनमुक्ति सेनाको अधिकार र सम्मानको उचित व्यवस्थाका बारेमा छलफल।

	2082/03/31
	बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन आयोगका अध्यक्ष श्री लीला देवी गडतौला,  सदस्य श्री गोपाल नाथ योगी, सदस्य श्री अग्नी प्रसाद थपलिया, सदस्य/प्रवक्ता श्री श्रृजना पोखरेल, र सदस्य श्री विनिता नेपालीसँग यस आयोगका पदाधिकारीहरुसंगको भेटघाटमा बेपत्ता व्यक्तिको अवस्था, विवरण र पहिचानका प्रयासहरू बारे एकअर्कासंग छलफल गरेर अगाडी बढ्ने र नियमित, समन्वय, सहकार्य गरी दुबै आयोगको बैठकमा एकअर्कालाई आमन्त्रण गर्ने गराउने ।


13. आयोगको  महाशाखा/इकाई अनुसार कार्यसम्पादन विवरण

13.1 प्रशासन महाशाखा
· आयोगले भाडामा लिएको भवन सेवाप्रवाहका लागि अपर्याप्त र पीडितहरूका लागि पनि अपायक भएकाले उपयुक्त भवन व्यवस्थापनको लागि कानून, न्याय तथा संसदीय मामिला मन्त्रालय र नेपाल आयल निगमलाई सहजिकरण गर्नका लागि पत्राचारमार्फत आवश्यक समन्वय गरिएको छ।
· वार्षिक स्वीकृत कार्यक्रम अन्तर्गत तालिम तथा अन्तर्क्रिया संचालन गर्न आवश्यक तयारी   गरिएको छ।
· आयोगमा पदाधिकारीहरूको नियुक्तिसँगै थप जनशक्ति आवश्यक भएकोले O & M गर्न नेपाल प्रशासनिक प्रशिक्षण प्रतिष्ठानमा कार्ययोजनासहितको विवरण पठाई आवश्यक समन्वय गरिएको छ ।
· आगामी आ.व.का लागि वार्षिक कार्ययोजना तथा वार्षिक कार्य फर्छ्यौट कार्ययोजना तयार गरी कानून, न्याय तथा संसदीय मामिला मन्त्रालयमा पठाइएको छ।
· गृह मन्त्रालयबाट वितरित राहत वितरण सम्बन्धी विवरण माग गर्नका लागि     पत्राचारमार्फत आवश्यक समन्वय गरिएको छ।
· आयोगमा स्रोतसाधनको अभाव भएकाले कानून, न्याय तथा संसदीय मामिला मन्त्रालयमा चार पाङ्ग्रे गाडी: 11 थान,  मोटरसाइकल/स्कुटर: 55थान, कम्प्यूटर-डेक्सटप: 60 थान र ल्यापटप: 60 थान  सामाग्रीहरू माग गरिएको छ।
· आयोगमा रहेका महाशाखा अनुसारका विगतदेखिका सम्बन्धित फाइलहरूलाई व्यवस्थित तरिकाले अभिलेखिकरण गर्न महाशाखा  अनुसार उपसचिवको नेतृत्वमा टोली गठन गरी फाइलहरुको सूचिकरण र पञ्जिकरण गरी अभिलेखको व्यवस्थापन गरिएको छ।
· संक्रमणकालीन न्याय सम्बन्धी दुई दिवसिय प्रशिक्षण कार्यक्रम पदाधिकारीहरु तथा कर्मचारीहरुलाई मिति 2082/3/16 र 17 गते सञ्चालन गरिएको छ।
· यस आयोगको आ.व. ०82/83 का लागि आवश्यक कर्मचारीको दरबन्दी स्वीकृतिका लागि कानून, न्याय तथा संसदीय मामिला मन्त्रालयमा लेखी पठाइएकोमा अस्थाई  कर्मचारीको दरबन्दी स्वीकृत भई आएको छ।दरवन्दी तेरीज अनुसूची-1 (क) बमोजिम रहेको छ।
· आ.व. 2081/82को जिन्सी निरीक्षण भइसकेको छ।जिन्सीको विवरण अनुसूची -१० बमोजिम रहेको छ।
· जिन्सी मालसामानको मितव्ययी, पारदर्शी र अधिकतम उपयोगका लागि जिन्सी व्यवस्थापन प्रणाली PAMS-V2  प्रयोग गरिएको छ।
· जिन्सी सम्बन्धी अभिलेख, आदेश, मर्मत आदेश, दाखिला PAMS-V2 मा नै राखिएको छ।
· खरिद इकाई गठन गरी, इकाइको निर्णय अनुसार कार्यालय सामान खरिद गर्ने गरिएको छ।
13.2  अनुसन्धान, अन्वेषण तथा अभियोजन महाशाखा
· तत्कालिन समयमा छुट हुन गएका उजुरीका हकमा तीन महिनाको थप समय दिई जिल्ला सरकारी वकिल कार्यालयहरु तथा आयोग समक्ष उजुरी दिन सकिने व्यवस्था गरिएको छ।
· उजुरी संकलन सम्बन्धमा जिल्ला सरकारी वकिल कार्यालयसँग निरन्तर समन्वय गरी अध्यावधिक गर्ने कार्य गरेको छ।
· अनुसन्धान सम्बन्धी प्रारम्भिक चेकलिष्ट तयार गर्ने कार्य भएको छ।
· नियमावलीको प्रारम्भिक मस्यौदा तयार गर्ने कार्य गरिएको छ।
· कोष परिचालन तथा व्यवस्थापन कार्याविधिको मस्यौदा उपर परामर्श प्रदान गरिएको छ ।
· चार वर्षे रणनीतिक योजनाको मस्यौदा निर्माण गर्ने कार्य भएको छ ।
· छानबिन सहयोगी पुस्तिका अन्तिम चरणमा रहेको छ।
· पीडित तथा सरोकारवालासँग एक दिने अन्तरक्रिया कार्यक्रम संचालन गरिएको छ।
· उजुरीहरुलाई स्थानीय तह अनुसार छुट्टाइएको छ।
· जर्मन र युरोपियन युनियन लगायतका विदेशी निकाय, राजदुत तथा प्रतिनिधिसँग आयोगका पदाधिकारीको  भेटघाट तथा छलफललाई  सहजिकरण, समन्वय समेतका कार्य गरिएको थियो।
· द्वन्द्व पीडितहरुसँग व्यक्तिगत र समुहगत रुपमा दैनिक भेटघाट र परामर्श गर्ने गरिएको छ।
13.3  कानून महाशाखा
· मिति २०८2।०३।१3 गते  शसस्त्र द्वन्द्वका पीडित र सरोकारवालाहरूसँग अन्तर्क्रिया कार्यक्रम सम्पन्न गरिएको छ।
· सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावलीको मस्यौदा तयार  गरी कानून मन्त्रालय पठाईएको छ।
· आयोगको छुट्टै रणनीतिक योजनाको निर्माणकार्य भइरहेको छ।
· विभिन्न समयमा उदयपुर सुनसरी लगायतका जिल्लामा गई परिपूरणको फारम भरिएको छ।
· बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०7१ को तेस्रो संशोधनमा व्यवस्था भए बमोजिम बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप सम्बन्धी कार्यको लागि एक कोषको व्यवस्था गरिएको छ।सोही बमोजिम मस्यौदा भएको कोष सञ्चालन नियमावलीमा परामर्श उपलब्ध गराइएको छ।
13.4 आयोगबाट भएका गतिविधिहरुको केही तस्विरहरु:
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तस्विर १: आयोगका सदस्यहरु अध्यक्षज्यू समक्ष शपथ ग्रहण गर्नुहुँदै
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तस्विर २: मिति 2082/02/05 गते आयोगका पदाधिकारीको पदभार पश्चातको पहिलो बैठक
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तस्विर ३: शसस्त्र द्वन्द्वका पीडित र सरोकारवालाहरूसँग अन्तर्क्रिया कार्यक्रम
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तस्विर ४: संक्रमणकालीन न्याय सम्बन्धी दुई दिवसिय प्रशिक्षण कार्यक्रम
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तस्विर ५: मिति 2082/03/25 गते नेपालका लागि जर्मन राजइट,महामहिम माइकल कोचको आयोगमा भ्रमण तथा आयोगका पदाधिकारहरु समेतसँगको भेटघाट तथा छलफल पश्चातको तस्विर
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तस्विर ६: सचिवज्यूको स्वागत कार्यक्रम
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तस्विर 7: सचिवज्यूको फेरी भेटौला कार्यक्रम
14.  समस्याहरु
आयोगमा प्राप्त भएका ६३,७१८ थान उजुरी / निवेदन तथा आयोगमा नयाँ पदाधिकारीको नियुक्ति सँगै 2082 असार मसान्त सम्म थप भएका उजुरी निवेदनहरु एवं मिति 2082/05/05 सम्म थप हुनेवाला उजुरीहरु सम्बन्धित घटना तथा त्यसमा पीडित व्यक्तिहरूलाई संक्रमणकालीन न्याय प्रदान गर्ने कार्य आफैँमा जटिल र चुनौती पूर्ण छ। द्वन्द्वको समयमा घटित घटनाहरूको छानबिन गर्दा एक वा दुई पक्षमा मात्र ध्यान दिएर पुग्दैंन यसका लागि विहंगम दृष्टिकोणको आवश्यकता पर्दछ । उजुरी / निवेदनको छानबिन तथा सत्यको खोजबिनको क्रममा आयोगले स्थापना कालदेखिनै विभिन्न प्रकारका समस्या तथा चुनौतीको सामाना गर्नुपरेको छ। आयोगले भोग्नु परेका समस्याहरुलाई मूलतः नीतिगत तथा कानूनी, संस्थागत तथा संगठनात्मक, व्यवस्थापकीय र व्यावहारिक गरी चार वटा क्षेत्रमा वर्गीकृत गरिएको छ ।
14.1 नीतिगत तथा कानूनी समस्याहरु
· प्रचलित ऐन बमोजिम निर्माण गर्नुपर्ने नियमावली र निर्देशिका तथा कार्यविधि तत्काल जारी गर्न नसकिनु,
· आयोगको सिफारिस कार्यान्वयनको लागि परिपूरणका विषयमा स्पष्ट आधार र मापदण्ड बन्न नसक्नु,
· पिडित परिचयपत्र वितरण गर्न नसकिनु: ज्ञानेन्द्रराज आरण समेत विपक्षी नेपाल सरकार समेत भएको मुद्दामा सर्वोच्च अदालतबाट भएको परिचय पत्र वितरण नगर्ने नगराउन अन्तरिम आदेश भएकोले परिचय पत्र वितरण लगायतका कार्यक्रमहरु संचालन हुन नसक्नु।
14.२   संस्थागत तथा संगठनात्मक 
· समय समयमा  आयोगमा पदाधिकारी रिक्त रहनु,
· आयोगको कार्यबोझ र कार्यप्रकृति अनुसार स्रोत र साधन पर्याप्त नहुनु,
· आयोगको छुट्टै आफ्नो भवन नहुनु,
· आयोगको भवन अपायक स्थलमा र निजी घरमा रहँदा पीडितको सरल र सहज पहुँच तथा अपाङ्ग मैत्री, समावेशी भवन हुन नसक्नु।
14.3  व्यवस्थापकीय
· उजुरी / निवेदनहरुको छानविन तथा अनुसन्धान गर्न बिज्ञ र दक्ष कर्मचारीको अभाव हुनु,
· संघ, प्रदेश र स्थानीय तहसँग समन्वय गर्ने गरी संयन्त्रहरुको निर्माण गर्न नसक्नु,
· संक्रमणकालीन न्याय टुङ्गोमा पुर्‍याउने प्रकृयामा पीडित  र सरोकारवाला पक्षहरुको अर्थपुर्ण सहभागिता  हुने गरी समन्वय हुन नसक्नु,
· आयोगमा बजेट तथा अन्य आवश्यक उपकरण साधन स्रोतहरु पर्याप्त नुहुनु,
· संक्रमणकालीन न्यायसँग जोडिएका निकायहरु बीच कार्यगत समन्वयको अभाव देखिनु,
· आयोगमा कर्मचारीहरु बारम्बार सरुवा भइरहनु।
14.4 व्यावहारिक  
· शान्ति प्रक्रिया र संक्रमणकालीन न्याय सम्पादनमा स्थानीय सहभागिता र स्वामित्वभावको अभाव हुनु र त्यसको लागि आवश्यक संयन्त्र पनि विकास नहुनु,
· संक्रमणकालीन न्याय तथा सत्य अन्वेषणको कार्यलाई शान्ति प्रक्रियाका अन्य कार्यसँगै कार्यान्वयनमा लैजान नसक्नु,
· आयोगको अनिश्चित र छोटो पदावधिका कारण यस अघिका आयोगले प्रभावकारी रुपमा कार्यसम्पादन गर्न नसक्नु ,
·  समग्र नतिजाको तस्वीर तयार नहुँदै सामान्य प्रकृयागत पक्षको आधारमा आयोगको प्रभावकारिता, विश्वसनियता र स्वीकार्यताको मूल्याङ्कन गरिनु,
· संक्रमणकालीन न्याय व्यवस्था र फौजदारी न्याय प्रणालीबीच सामञ्जस्यता कायम गर्दै सशस्त्र द्वन्द्वमा घटेका मानव अधिकारको गम्भीर उल्लङ्घनका घटना छानबिन गर्ने  कार्य आफैमा जटिल हुनु,
· ऐन, नियमावलीमा उल्लेखित विधि र प्रकृयाको अवलम्वन गरी उजुरी / निवेदनमाथि निर्णयमा पुग्नुपर्ने भएका कारण छोटो समयभित्र निर्णयमा पुग्न कठिन हुने अवस्था रहनु ।
 15. समाधानका उपायहरु 
सरकारको तर्फबाट
· संशोधित ऐन बमोजिम आयोगको परामर्शमा नेपाल सरकारले नियमावली तत्काल जारी गर्नुपर्ने देखिन्छ।
· आयोगको कार्यमा सबै (राष्ट्रिय तथा अन्तराष्ट्रिय ) पक्षबाट समन्वय र सहयोग प्राप्त हुने वातावरण सिर्जना गराउनु पर्ने,
· आयोगको कार्यबोझ, कार्यप्रकृति, आवश्यकता र औचित्यताका आधारमा आयोगको अस्थाइ संगठन संरचना पुनरावलोकन गरी समयमै स्वीकृत गर्ने,
· आयोगको लागि आवश्यक साधन, स्रोत (बजेट, जनशक्ति र उपकरण) व्यवस्था गरी कार्य सम्पादनमा सहजिकरण गरीदिने,
· आयोगको कार्यबोझलाई ध्यानमा राखी कर्मचारीहरुका लागि प्रोत्साहान भत्ताको व्यवस्था गर्नु पर्ने।
आयोगको तर्फबाट
· संशोधित ऐन र नियम बमोजिम कार्यविधि र निर्देशिका तयार गरी आयोगबाट स्वीकृत गर्ने,
· संशोधित ऐनले व्यवस्था गरेका इकाइहरुको स्थापना गर्ने, (मानव अधिकार इकाइ, यौनजन्य हिंसा तथा जबरजस्ति करणीका घटनाको छानविन इकाइ),
· प्राथमिकताक्रम निर्धारण गरी वर्तमान संशोधित ऐन तथा नियम बमोजिम उजुरी / निवेदन छानविनको कार्यलाई अगाडि बढाउने,
· आयोगमा कार्यरत जनशक्तिको अधिकतम उपयोग गर्ने र सदस्यको प्रत्यक्ष रेखदेख र निगरानीमा रहने गरी प्रदेश/जिल्लागत आधारमा उजुरी / निवेदन छानविनको कार्यलाई अगाडि बढाउने,
· छानविनको लागि विज्ञ जनशक्ति करारमा नियुक्त गर्ने,
· आयोगका पदाधिकारीहरुका लागि सवारी साधन र उचित पार्किङ्ग सहित उपयुक्त कार्यालय भवनको व्यवस्था गर्ने।
16. निष्कर्ष
पीडितलाई न्याय प्रदान गर्ने उद्देश्यले विकास गरिएको संक्रमणकालीन न्याय व्यवस्था र त्यसको कार्यान्वयनको लागि आयोगको एक्लो प्रयास मात्र पर्याप्त हुँदैन। यसको लागि राज्यका तीनै तहका सरकार, अन्तर्राष्ट्रिय समुदाय, स्थानीय संघ संस्था, नागरिक समाज, आम सञ्चारलगायत सरोकारवाला सबैको सहयोग आवश्यक र अपरिहार्य रहन्छ । आयोगलाई सफल र प्रभावकारी बनाउन प्रमुख राजनीतिक दलको भूमिका सदैव निर्णायक रहन्छ । द्वन्द्वपीडितलाई सहज, सरल र उचित समयभित्र न्याय प्रदान गर्न मौजुदा कानूनको संशोधन भएकोले, आयोगको संस्थागत सुदृढीकरण र सोही अनुरुप नीति तथा निर्देशिका र कार्ययोजनाको निर्माण गरी कार्यान्वयन गर्न सकेमा आयोगले अपेक्षा गरेको नतिजा प्राप्त गर्न सक्ने छ।
अनुसूचीहरु
अनुसूची -१
1) कर्मचारी दरवन्दीः
	सि.नं.
	पद
	श्रेणी
	सेवा
	समूह/उपसमूह
	स्वीकृत दरबन्दी
	पूर्ति
	रिक्त
	कैफियत

	1. 
	सचिव
	रा.प.विशिष्ट
	 
	 
	१
	१
	०
	

	2. 
	सहसचिव
	रा.प.प्रथम
	 प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	१
	1
	0
	

	3. 
	सहन्यायाधिवक्ता
	रा.प.प्रथम
	 न्याय
	सरकारी वकिल
	१
	0
	1
	

	4. 
	सहसचिव
	रा.प.प्रथम
	न्याय
	कानुन
	१
	1
	0
	

	5. 
	उपसचिव
	रा.प.द्वितीय
	प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	1
	1
	0
	

	6. 
	उपन्यायाधिवक्ता
	रा.प.द्वितीय
	 न्याय
	सरकारी वकिल
	३
	3
	0
	

	7. 
	उपसचिव
	रा.प.द्वितीय
	न्याय
	कानून
	4
	2
	2
	

	8. 
	शाखा अधिकृत
	रा.प.तृतीय
	प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	११
	11
	0
	

	9. 
	लेखा अधिकृत
	रा.प.तृतीय
	प्रशासन
	लेखा
	१
	1
	0
	

	10. 
	शाखा अधिकृत
	रा.प.तृतीय
	 न्याय
	कानून
	५
	1
	4
	

	11. 
	शाखा अधिकृत
	रा.प.तृतीय
	 न्याय
	सरकारी वकिल
	५
	5
	0
	

	12. 
	सि.अ.हे.ब.
	छैठौँ
	स्वास्थ्य
	स्वास्थ्य
	१
	1
	०
	

	13. 
	ना.सु.
	रा.प.अनं. प्रथम
	प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	६
	6
	0
	

	14. 
	लेखापाल
	रा.प.अनं. प्रथम
	प्रशासन
	लेखा
	१
	1
	0
	

	15. 
	ना.सु.
	रा.प.अनं. प्रथम
	न्याय
	कानून
	४
	0
	4
	

	16. 
	ना.सु.
	रा.प.अनं. प्रथम
	न्याय
	सरकारी वकील
	४
	1
	3
	

	17. 
	क.अपरेटर
	रा.प.अनं. प्रथम
	विविध
	-
	6
	6
	0
	(4करार)

	18. 
	फोटोग्राफर
	रा.प.अनं. प्रथम
	शिक्षा
	शिक्षा
	१
	0
	१
	

	19. 
	पुस्तकालय सहायक
	रा.प.अनं. प्रथम
	शिक्षा
	पुस्तकालय विज्ञान
	१
	0
	1
	

	20. 
	अ.न.मी.
	चौथो/पाँचौँ/छैठौँ
	स्वास्थ्य
	स्वास्थ्य
	१
	0
	1
	

	21. 
	स.क.अपरेटर
	रा.प.अनं. द्वितीय
	विविध
	-
	2
	2
	0
	(2करार)

	22. 
	खरिदार
	रा.प.अनं. द्वितीय
	प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	३
	3
	0
	

	23. 
	हलुका सवारी चालक
	श्रेणीविहीन
	इन्जिनियरिङ्ग
	मे.इ.ज
	११
	11
	8
	(करार)

	24. 
	कार्यालय सहयोगी
	श्रेणीविहीन
	प्रशासन
	सामान्य प्रशासन
	१४
	13
	1
	(करार)

	hDdf
	89
	59
	‌30
	


2) सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगका पदाधिकारी तथा कर्मचारीहरूको विवरणः
	क्र.सं.
	पद
	नाम
	श्रेणी/तह

	1. 
	सचिव
	निर्मला अधिकारी भट्टराई
	विशिष्ट श्रेणी

	2. 
	सहसचिव (प्रशासन)
	नारायण प्रसाद सापकोटा
	रा.प.प्रथम श्रेणी

	3. 
	सहसचिव (सरकारी वकील)
	लक्ष्मण उपाध्याय घिमिरे
	रा.प.प्रथम श्रेणी

	4. 
	सहसचिव (कानून)
	मान बहादुर बस्नेत
	रा.प.प्रथम श्रेणी

	5. 
	उपसचिव (प्रशासन)
	वेदनिधि अधिकारी
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	6. 
	उपसचिव (प्रशासन)
	ईश्वरी तिवारी
	रा.प. द्वितिय श्रेणी

	7. 
	उपसचिव (कानून)
	निधिराज न्यौपाने
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	8. 
	उपसचिव (कानून)
	सुशिला अधिकारी
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	9. 
	उपन्यायाधिवक्ता
	प्रेममाया राना 
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	10. 
	उपन्यायाधिवक्ता
	नेत्र प्रसाद पौडेल
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	11. 
	उपन्यायाधिवक्ता
	स्नेहा शर्मा
	रा.प.द्वितीय श्रेणी

	12. 
	लेखा अधिकृत
	कुमार घिसिङ तामाङ
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	13. 
	शाखा अधिकृत
	देवेन्द्र राज पौडेल
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	14. 
	शाखा अधिकृत
	विष्णु वहादुर घर्ती
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	15. 
	शाखा अधिकृत
	प्रमिला खड्का
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	16. 
	शाखा अधिकृत
	नरेश पुडाशैनी
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	17. 
	शाखा अधिकृत
	दिनेश के.एम
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	18. 
	शाखा अधिकृत
	बाबुराम अधिकारी
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	19. 
	शाखा अधिकृत
	जनक रेग्मी 
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	20. 
	शाखा अधिकृत
	सजना कार्की
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	21. 
	शाखा अधिकृत
	सुनिता पहरी
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	22. 
	शाखा अधिकृत
	अटल प्रकाश पुरी
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	23. 
	शाखा अधिकृत
	रमिता बिष्ट
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	24. 
	सहायक न्यायाधिवक्ता
	भावना खतिवडा
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	25. 
	सहायक न्यायाधिवक्ता
	रोशन सुनार
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	26. 
	सहायक न्यायाधिवक्ता
	भक्ति उपाध्याय 
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	27. 
	सहायक न्यायाधिवक्ता
	मनोहर लम्साल
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	28. 
	सहायक न्यायाधिवक्ता
	समिक्षा बञ्जाडे
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	29. 
	शाखा अधिकृत
	सुचना सुनार(का)
	रा.प.तृतीय श्रेणी

	30. 
	सि.अ.हे.ब.अ.
	नकुल बन्जारा
	छैठौँ तह

	31. 
	लेखापाल
	पार्वती गौतम
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	32. 
	नायव सुब्वा
	विष्णु बहादुर कार्की
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	33. 
	नायव सुब्वा
	रेनुका देवी दाहाल
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	34. 
	नायव सुब्वा
	सुजन तिरुवा
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	35. 
	नायव सुब्वा
	शैसव नेपाल
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	36. 
	नायव सुब्वा
	सुदिप फयल
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	37. 
	नायव सुब्वा
	प्रतिमा बस्नेत
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	38. 
	नायव सुब्वा
	मिना उपाध्याय(स.व)
	रा.प.अनं. प्रथम श्रेणी

	39. 
	कम्प्यूटर अपरेटर
	यकिन दाहाल
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	40. 
	कम्प्यूटर अपरेटर
	सुनम गौतम
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	41. 
	खरिदार
	रश्मी ढुङ्गेल
	रा.प. अनं. द्वितीय श्रेणी

	42. 
	खरिदार
	अमृत ढकाल
	रा.प. अनं. द्वितीय श्रेणी

	43. 
	खरिदार
	लिला नेपाल
	रा.प. अनं. द्वितीय श्रेणी

	करारमा कार्यरत

	1. 
	कम्प्युटर अपरेटर
	बिश्राम घिमिरे
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	2. 
	कम्प्युटर अपरेटर
	विपना शर्मा
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	3. 
	कम्प्युटर अपरेटर
	शैलश कुमार चौरासिया
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	4. 
	कम्प्युटर अपरेटर
	सोम्निमा कुमारी देउबा
	रा.प. अनं. प्रथम श्रेणी

	5. 
	सहायक कम्प्युटर अपरेटर
	प्रतिमा पोखरेल
	रा.प. अनं. द्वितीय श्रेणी

	6. 
	सहायक कम्प्युटर अपरेटर
	गान्धिरा प्रधान
	रा.प. अनं. द्वितीय श्रेणी

	7. 
	हलुका सवारी चालक
	बृख बहादुर धामी
	श्रेणीविहीन (करार)

	8. 
	हलुका सवारी चालक
	सरोज सिलवाल
	श्रेणीविहीन (करार)

	9. 
	हलुका सवारी चालक
	बिष्णुबहादुर भण्डारी
	श्रेणीविहीन (करार)

	10. 
	कार्यालय सहयोगी
	कमला बास्कोटा
	श्रेणीविहीन (करार)

	11. 
	कार्यालय सहयोगी
	श्याम कुमार तामाङ्ग
	श्रेणीविहीन (करार)

	12. 
	कार्यालय सहयोगी
	रजनिश भण्डारी
	श्रेणीविहीन (करार)

	13. 
	कार्यालय सहयोगी
	सामना महत
	श्रेणीविहीन (करार)

	14. 
	कार्यालय सहयोगी
	सञ्जु भट्टराई
	श्रेणीविहीन (करार)

	15. 
	कार्यालय सहयोगी
	सुनिता तोलाङ्गे
	श्रेणीविहीन (करार)

	16. 
	कार्यालय सहयोगी
	नन्द कुमार राई
	श्रेणीविहीन (करार)

	17. 
	कार्यालय सहयोगी
	शंकर बराम
	श्रेणीविहीन (करार)

	18. 
	कार्यालय सहयोगी
	पवित्रा खड्का
	श्रेणीविहीन (करार)

	19. 
	कार्यालय सहयोगी
	शोभिता मैनाली
	श्रेणीविहीन (करार)

	20. 
	कार्यालय सहयोगी
	योगेश्वर डंगोल
	श्रेणीविहीन (करार)

	21. 
	कार्यालय सहयोगी
	मदन कुमार थापा
	श्रेणीविहीन (करार)

	22. 
	कार्यालय सहयोगी
	शरिता कुमारी अधिकारी
	श्रेणीविहीन (करार)

	23. 
	सरसफाई कर्मी
	कविर पोडे
	करार


अनुसूची -२ प्रदेश तथा जिल्लागत उजुरी / निवेदनको संख्या:
	प्रदेश र सो अन्तर्गतका जिल्ला
	जम्मा उजुरी / निवेदन संख्या
	मुकाम पठाएको उजुरी / निवेदन संख्या
	प्रारम्भिक छानबिन भएको उजुरी / निवेदन संख्या
	पीडित परिचय पत्र वितरण

	कोशी प्रदेश
	१. ताप्लेजुङ
	515
	75
	53
	१९

	
	२. पाँचथर
	431
	८२
	76
	२१

	
	३. इलाम
	1214
	९९
	105
	२३

	
	४. संखुवासभा
	276
	९६
	8
	

	
	५. तेह्रथुम
	271
	७७
	77
	

	
	६. धनकुटा
	365
	७७
	77
	

	
	७. भोजपुर
	510
	८१
	29
	

	
	८. खोटाङ्ग
	328
	८७
	8
	

	
	९. सोलुखुम्बु
	525
	९९
	65
	

	
	१०. उदयपुर
	295
	८१
	80
	

	
	११. ओखलढुङ्गा
	879
	८३
	5
	

	
	१२. झापा
	466
	९१
	84
	२

	
	१३. मोरङ्ग
	562
	५४५
	259
	

	
	१४. सुनसरी
	217
	७८
	76
	

	जम्मा
	6854
	१६५१
	1002
	65

	मधेश प्रदेश
	१. सप्तरी
	189
	१३८
	75
	६

	
	२. सिराहा
	397
	१८०
	103
	१५

	
	३. धनुषा
	375
	३७०
	105
	३२

	
	४. महोत्तरी
	124
	११५
	47
	९

	
	५. सर्लाही
	533
	१५७
	91
	१५

	
	६. रौतहट
	394
	१३०
	43
	

	
	७. बारा 
	430
	१३४
	32
	

	
	८. पर्सा
	1822
	१३२
	8
	२

	जम्मा
	4264
	१३५६
	504
	79

	बागमती प्रदेश 
	१. काठमाडौं
	497
	१७४
	67
	

	
	२. भक्तपुर
	66
	५७
	31
	

	
	३. ललितपुर
	108
	९१
	47
	१

	
	४. सिन्धुपाल्चोक
	770
	९७
	1
	१०

	
	५. काभ्रे
	568
	११८
	53
	२४

	
	६. नुवाकोट
	305
	९२
	18
	

	
	७. रसुवा
	89
	७८
	17
	

	
	८. धादिङ्ग
	407
	१०४
	42
	४

	
	९. चितवन
	818
	१११
	1
	

	
	१०. मकवानपुर
	365
	१०६
	17
	

	
	११. रामेछाप
	413
	८५
	3
	१

	
	१२. सिन्धुली
	465
	१०८
	21
	

	
	१३. दोलखा
	341
	१०१
	6
	२

	जम्मा
	5212
	१३२२
	324
	42

	गण्डकी प्रदेश 
	1.  गोरखा
	1258
	217
	83
	३

	
	2. लमजुङ्ग
	692
	229
	118
	५२

	
	3.  तनहूँ
	437
	233
	90
	८

	
	4. कास्की 
	435
	226
	87
	८

	
	5. मनाङ्ग
	1
	1
	1
	

	
	6.  मुस्ताङ्ग
	4
	4
	2
	

	
	7. पर्वत
	258
	255
	102
	३६

	
	8. स्याङ्गजा
	393
	240
	134
	१०

	
	9. म्याग्दी
	516
	231
	94
	७

	
	10. बाग्लुङ्ग
	407
	222
	84
	२९

	
	11. नवलपरासी
(बर्दघाट सुस्ता पूर्व)
	215
	208
	89
	६

	जम्मा
	4616
	२०६६
	884
	159

	लुम्विनी प्रदेश 
	१. नवलपरासी-५
	383
	१३६
	37
	१

	
	२. रुपन्देही
	417
	९५
	49
	४५

	
	३. कपिलवस्तु
	4599
	१०९
	30
	२०

	
	४. पाल्पा
	294
	९१
	28
	१०

	
	५. अर्घाखाँची
	637
	१३५
	46
	

	
	६. गुल्मी
	511
	९९
	21
	

	
	७. रुकुम-५
	581
	२९०
	12
	२

	
	८. रोल्पा
	3042
	११५
	37
	१२

	
	९. प्यूठान
	716
	९०
	15
	३

	
	१०. दाङ्ग
	1530
	४३३
	104
	२७

	
	११. बाँके
	997
	११७
	53
	

	
	१२. बर्दिया
	1767
	८९
	33
	

	जम्मा
	15474
	१७९९
	465
	120

	कर्णाली प्रदेश 
	1. सल्यान
	5502
	100
	69
	५

	
	2. डोल्पा
	106
	98
	26
	

	
	3. जुम्ला
	1051
	100
	23
	१५

	
	4. मुगु
	398
	100
	7
	

	
	5. हुम्ला
	229
	100
	0
	

	
	6. कालिकोट
	1750
	100
	46
	२८

	
	7. जाजरकोट
	1815
	100
	32
	

	
	8. दैलेख
	1437
	99
	75
	२०

	
	9. सुर्खेत
	1571
	100
	77
	४५

	
	10. रुकुम 
(पश्चिम भाग)
	2350
	103
	34
	

	जम्मा
	16209
	१०००
	389
	113

	सुदुर पश्चिम प्रदेश 
	१. अछाम
	4271
	११६
	9
	

	
	२. कंचनपुर
	1694
	११३
	13
	४

	
	३. कैलाली
	1219
	१११
	10
	१

	
	४. डडेल्धुरा
	565
	११२
	29
	३

	
	५. डोटी
	696
	१११
	59
	९

	
	६. दार्चुला
	335
	१११
	15
	२

	
	७. बाजुरा
	1050
	११३
	46
	१३

	
	८. बझाङ्ग
	374
	१११
	23
	६

	
	९. बैतडी
	885
	१११
	15
	२

	जम्मा
	11089
	१००९
	219
	40

	 
	कुल जम्मा (1 देखि
७ नं. प्रदेश)
	63718
	१०२०३
	3787
	618


पुनश्च: आयोगको मिति २०८२/02/05 को सुचनापश्चात थप भएका ४५७ थान उजुरी/ निवेदनको विस्तृत विवरण अनुसुची-८ को तालिकामा समावेश गरिएको छ।
अनुसूची-3 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (क) सम्बन्धी तामेलीमा राखिएका उजुरी / निवेदन सम्बन्धी विवरण:
	क्र.स.
	प्रदेश
	उजुरी / निवेदनसम्बन्धी संख्या
	कैफियत

	1
	कोशी
	180
	

	2
	मधेश
	157
	

	3
	वाग्मती
	129
	

	4
	गण्डकी
	331
	

	5
	लुम्बिनी
	679
	

	6
	कर्णाली
	348
	

	7
	सुदुरपश्चिम
	444
	

	जम्मा
	
	2268
	


अनुसूची-4 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (घ) अनुसार ऐ. ऐन को 23 बमोजिम क्षतिपूर्ती, सुविधा वा सहुलियतका लागि नेपाल सरकार समक्ष सिफारिस गरिएका विवरण:
4.1 नेपाल सरकार मन्त्रिपरिषदबाट क्षतिपूर्ती, सुविधा वा सहुलियतका लागि निर्णय भईसकेका उजुरी / निवेदनहरुको विवरण:
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क्रमश:
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पुनश्च: आयोगको मिति 2077/10/05 मा पूर्ण प्रसाद पौडेल र निजको श्रीमती खगिसरा पौडेललाई क्षतिपूर्ति वापत रु.3,00,000/- (अक्षेरुपी तीनलाख रुपैया) उपलब्ध गराउने निर्णय भई नेपाल सरकारसमक्ष सिफारिस गरिएको।
बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (घ) अनुसार ऐ. ऐन को 23 बमोजिम क्षतिपूर्ती, सुविधा वा सहुलियतका लागि नेपाल सरकार समक्ष सिफारिस गरिएका विवरण:
4.2 क्षतिपूर्ति, सुविधा वा सहुलियतका लागि नेपाल सरकार मन्त्रिपरिषद् समक्ष पठाइएका थप उजुरी / निवेदनहरुको विवरण:
	

	क्र.स.
प्रदेश
उजुरी / निवेदन संख्या
कैफियत
1
कोशी 
54
2
मधेश
68
3
वाग्मती
42
4
गण्डकी
145
5
लुम्बिनी
83
6
कर्णाली
103
7
सुदुरपश्चिम
43
जम्मा
538

	
	
	
	
	


अनुसूची-5 बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानविन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, 2071 को दफा 27 को (झ) अनुसार सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावली, 2072 को नियम 42 बमोजिम आयोगबाट उपलब्ध गराईएका पीडित परिचयपत्रसम्बन्धी विवरण:
	क्र.स.
	प्रदेश
	उजुरी / निवेदनसम्बन्धी संख्या
	कैफियत

	1
	कोशी
	65
	

	2
	मधेश
	79
	

	3
	वाग्मती
	42
	

	4
	गण्डकी
	159
	

	5
	लुम्बिनी
	120
	

	6
	कर्णाली
	113
	

	7
	सुदुरपश्चिम
	40
	

	जम्मा
	
	618
	


अनुसूची-6 प्रदेशगत रुपमा जम्मा उजुरी / निवेदनउपर भएका निर्णयहरु:
	क्र.स.
	प्रदेश
	तामेली संख्या
	क्षतिपूर्ति/परिपूरण सम्बन्धी निर्णय
	विस्तृत
	जम्मा

	1
	प्रदेशनं.1
	180
	67
	23
	270

	2
	मधेश
	157
	76
	33
	266

	3
	बागमती
	129
	48
	14
	191

	4
	गण्डकी
	331
	198
	65
	594

	5
	लुम्बिनी
	679
	84
	17
	780

	6
	कर्णाली
	348
	106
	17
	471

	7
	सुदुरपश्चिम
	444
	60
	4
	580

	जम्मा
	
	2268
	639
	173
	3080


नोट: माथि उल्लेखित क्षतिपूर्ति तथा परिपूरण सम्बन्धी आयोगबाट भएका 639 निर्णय मध्ये 538 उजुरी / निवेदन क्षतिपूर्ति तथा परिपूरणका लागि नेपाल सरकार समक्ष सिफारिस गरिएको छ।
अनुसूची –7 आयोगसँग सम्बन्धित कानूनहरूको सूची:
	क्र.स.
	ऐन, नियम, नीति, आचारसंहिता, कार्यविधि तथा निर्देशिकाको विवरण

	1.
	बेपत्ता पारिएका व्यक्तिको छानबिन, सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग ऐन, २०7१(तेस्रो संशोधन)  र सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग नियमावली, 2072 

	2.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको बैठक संचालन कार्यविधि, 2071

	3.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग आचार संहिता, 2072

	4.
	सम्वाद, परामर्श तथा सञ्चार नीति, 2072

	5.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगलाई पीडित, बालबालिका, बृद्ध, अपाङ्ग तथा महिलामैत्री बनाउने सम्बन्धी कार्यविधि, 2072

	6.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको उजुरी / निवेदन छानबिन कार्यविधि, २०७३

	7.
	आयोगलाई प्राप्त जानकारी वा अन्य उपयुक्त विषयमा छानबिन गर्ने निर्देशिका, २०७३

	8.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको अवहेलनामा कारवाही गर्ने सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न बनेको कार्यविधि, 2073

	9.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोगको कार्यमा सहयोग गर्नेलाई पुरस्कृत गर्ने तथा असहयोग गर्नेलाई कारवाही गर्ने सम्बन्धमा व्यवस्था गर्न बनेको कार्यविधि, २०७३

	10.
	सार्वजनिक सुनुवाई सञ्चालन कार्यविधि, २०७३

	11.
	सत्य निरुपण तथा मेलमिलाप आयोग छानबिन निर्देशिका, 2073

	12.
	विज्ञ तथा विशेषज्ञको नियुक्ति तथा काम‚ कर्तव्य‚ अधिकार र सेवा शर्त एवं सुविधा सम्बन्धी निर्देशिका, २०७६

	13.
	परिपूरण निर्देशिका, २०७७ 

	14.
	पीडित परिचयपत्र वितरण कार्यविधि, २०७७


अनुसूची –8 विषयगत आधारमा उजुरी / निवेदनहरुको विवरण:
	व्यक्ति
हत्या
	अपहरण तथा शरीर बन्धक
	अङ्ग भङ्ग तथा अपाङ्ग बनाउने
	शारिरीक तथा मानसिक यातना
	बलात्कार तथा यौनजन्य हिंसा
	सम्पत्ति सम्बन्धी
	विस्थापन
	बेपत्ता
	बिषय नखुलेको
	अन्य र बर्हिगमित
	जम्मा

	10858+ थप 122‍
जम्मा (10980)
	4316
	5015‍+ थप 81 
जम्मा (5096)
	19874
	314
	16,065+ थप 6
जम्मा (16071)
	5985+थप 6
जम्मा (5999)
	108+ थप 7
जम्मा(115)
	49+थप 144
जम्मा(193)
	1134+ बर्हिगमित थप 83
जम्मा (1217)
	63,718+थप ४५७
जम्मा (64,175)


अनुसूची-9 परिपूरण फारम भरिएको विवरण
	क्र.म.
	प्रदेश
	जिल्ला
	परिपूरण फारम भरिएको संख्या
	कैफियत

	1. 
	कोशी
	झापा
	25
	

	2. 
	कोशी
	पाँचथर
	24
	

	3. 
	कोशी
	ताप्लेजुङ
	14
	

	4. 
	कोशी
	तेह्रथुम
	28
	

	5. 
	कोशी
	संखुवासभा
	1
	

	6. 
	कोशी
	सोलुखुम्बु
	17
	

	7. 
	कोशी
	धनकुटा
	22
	

	8. 
	कोशी
	इलाम
	17‍+4
	

	9. 
	मधेश प्रदेश
	महोत्तरी
	4
	

	10. 
	मधेश प्रदेश
	बारा
	13
	

	11. 
	मधेश प्रदेश
	पर्सा
	1
	

	12. 
	मधेश प्रदेश
	धनुषा
	9
	

	13. 
	बाग्मती
	दोलखा
	4
	

	14. 
	बाग्मती
	रामेछाप
	1
	

	15. 
	बाग्मती
	काभ्रेपलाञ्चोक
	9
	

	16. 
	बाग्मती
	सिन्धुपाल्चोक
	1
	

	17. 
	बाग्मती
	नुवाकोट
	5
	

	18. 
	बाग्मती
	रसुवा
	9
	

	19. 
	बाग्मती
	धादिङ
	12
	

	20. 
	बाग्मती
	मकवानपुर
	6
	

	21. 
	गण्डकी
	गोरखा
	23
	

	22. 
	गण्डकी
	मनाङ
	1
	

	23. 
	गण्डकी
	म्याग्दी
	13
	

	24. 
	गण्डकी
	लमजुङ
	29
	

	25. 
	गण्डकी
	तनहुँ
	22
	

	26. 
	गण्डकी
	स्याङ्जा
	38
	

	27. 
	गण्डकी
	पर्वत
	20
	

	28. 
	गण्डकी
	बाग्लुङ
	38
	

	29. 
	गण्डकी
	कास्की
	25
	

	30. 
	लुम्बिनी
	अर्घाखाची
	4
	

	31. 
	लुम्बिनी
	दाङ
	7
	

	32. 
	लुम्बिनी
	प्युठान
	7
	

	33. 
	लुम्बिनी
	गुल्मी
	5
	

	34. 
	लुम्बिनी
	पाल्पा
	2
	

	35. 
	लुम्बिनी

	रुकुम पुर्व
	6
	

	36. 
	लुम्बिनी

	रोल्पा
	1
	

	37. 
	लुम्बिनी
	रुपन्देही
	2
	

	38. 
	कर्णाली
	जाजरकोट
	5
	

	39. 
	कर्णाली
	दैलेख
	13
	

	40. 
	कर्णाली
	सल्यान
	32
	

	41. 
	कर्णाली
	रुकुमपश्चिम
	13
	

	42. 
	कर्णाली
	सुर्खेत
	6
	

	43. 
	सुदुरपच्चिम
	अछाम
	2
	

	44. 
	सुदुरपच्चिम
	कञ्चनपुर
	3
	

	45. 
	सुदुरपच्चिम
	कैलाली
	7
	

	46. 
	सुदुरपच्चिम
	बाजुरा
	4
	

	47. 
	सुदुरपच्चिम
	बझाङ्ग
	1
	

	48. 
	सुदुरपच्चिम
	डडेलधुरा
	11
	

	49. 
	सुदुरपच्चिम
	डोटी
	21
	

	50. 
	सुदुरपच्चिम
	बैतडी
	5
	



अनुसूची-10 जिन्सी मालसामानको विवरण 
	
	सम्पत्ति तथा जिन्सी मालसामानको वार्षिक विवरण

	
	क्र.सं
	नाम
	एकाई
	परिमाण

	
	1
	मोटरसाइकल
	पिस/थान
	9

	
	2
	स्कुटर
	पिस/थान
	7

	
	3
	कार
	पिस/थान
	5

	
	4
	जिप
	पिस/थान
	6

	
	5
	पिकअप भ्यान
	पिस/थान
	1

	
	6
	डेस्कटप कम्प्युटर
	पिस/थान
	48

	
	7
	मोनिटर
	पिस/थान
	1

	
	8
	ल्यापटप
	पिस/थान
	16

	
	9
	आइ प्याड 
	पिस/थान
	0

	
	10
	ट्याबलेट
	पिस/थान
	1

	
	11
	फोटोकपी मेशिन
	पिस/थान
	3

	
	12
	टेलिभिजन
	पिस/थान
	2

	
	13
	टेलिफोन
	पिस/थान
	1

	
	14
	ईन्टरकम टेलिफोन
	पिस/थान
	2

	
	15
	डिजिटल क्यामरा
	पिस/थान
	3

	
	16
	सिसिटिभि क्यामरा
	पिस/थान
	5

	
	17
	प्रिन्टर
	पिस/थान
	37

	
	18
	स्क्या
	पिस/थान
	8

	
	19
	फ्याक्स मेशिन
	पिस/थान
	1

	
	20
	प्रोजेक्टर
	पिस/थान
	1

	
	21
	सिसिटिभि रेकरडर
	पिस/थान
	1

	
	22
	जेनेरेटर
	पिस/थान
	1

	
	23
	एयर कन्डीसनर
	पिस/थान
	8

	
	24
	फ्रिज
	पिस/थान
	3

	
	25
	भ्याकुम क्लिनर
	पिस/थान
	1

	
	26
	ब्याट्री 
	पिस/थान
	3

	
	27
	माइक्रो वेभ
	पिस/थान
	3

	
	28
	इन्भटर
	पिस/थान
	1

	
	29
	स्टेन्ड पंखा
	पिस/थान
	5

	
	30
	ग्यास हिटर
	पिस/थान
	1

	
	31
	फायर इस्टिजगुसर
	पिस/थान
	14

	
	32
	टेबुल
	पिस/थान
	37

	
	33
	कुर्चि
	पिस/थान
	53

	
	34
	दराज
	पिस/थान
	14

	
	35
	 सोफासेट
	पिस/थान
	11

	
	36
	स्टिल दराज
	पिस/थान
	45

	
	37
	एजुकेटिभ टेबुल
	पिस/थान
	15

	
	38
	रिभल्भिङ चेयर
	पिस/थान
	15

	
	39
	टि टेबल 
	पिस/थान
	16

	
	40
	कम्प्युटर टेबल 
	पिस/थान
	3

	
	41
	खाट पलङ लो बेड
	पिस/थान
	1

	
	42
	काठको दराज
	पिस/थान
	1

	
	43
	किचेन र्याक
	पिस/थान
	4

	
	44
	मिटिङ टेबल
	पिस/थान
	4

	
	45
	साइड टेबल 
	पिस/थान
	6

	
	46
	बुक केश
	पिस/थान
	9

	
	47
	गलैचा
	पिस/थान
	6

	
	48
	हाजिर मेशिन
	पिस/थान
	1


